MONITORUL OFICIAL

AL
ROMANIEI

PARTEA | . . .
Anul 178 (XXII) — Nr. 791 LEGI, DECRETE, HOTARARI SI ALTE ACTE Vineri, 26 noiembrie 2010
SUMAR
Nr. _Pagina , Nr. _Pagina
LEGI SI DECRETE catre Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” —
217. — Lege pentru aderarea Romaniei la Conventia S.A. a obiectivului de interes national ,Reabilitarea
privind vdmuirea centralizatd, referitoare la distribuirea gect,lunn?r Bgneatsat—Fge;tlﬂdc_a pe linia de cale ferata 67
costurilor de colectare nationale care sunt retinute ucuresti—Lonstanta, ROMANI@™ ...........ccooveeeeeens. -
atunci cand resursele proprii traditionale sunt puse la 1.099. — Hotarare privind schimbarea incadrarii in categorii
dispozitia bugetului Uniunii Europene, semnata la functionale si a regimului juridic ale unui sector de
Bruxelles la 10 martie 2009.........cccccceeevevvieeeeeciieene. 2 drum din judetul Arad, precum si pentru modificarea
Conventie privind vamuirea centralizats, referitoare la traseului drumului national DN 79 ... 8-9
distribuirea costurilor de colectare nationale care sunt ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
retinute atunci cand resursele proprii traditionale sunt ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE
puse la dispozitia bugetului Uniunii Europene ’
2009/C 92/07 ... 2-4 30. — Ordin al presedintelui Autoritatii Nationale de
1.097. — Decret privind promulgarea Legii pentru aderarea E%%li?ignaerg;argi c:)r:nplcl:a)tgrr':aeanIéLdullleie:gltgllei %re'\rqtr:ﬁ
Romaniei la Conventia privind vamuirea centralizata, Sistemul national de transport al gazelor naturale
ref?rlto?re la dlstrtlbU|tr§at costturll_or Aded colectal;e aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
naionae care sunt retinute atunci cand resurseie de Reglementare 'in  Domeniul  Energiei
proprii traditionale sunt puse la dispozitia bugetului nr. 54/2007 9-11
Uniunii Europene, semnata la Bruxelles la 10 martie TETEEEL
2009 ..o 4 250. — Ordin al ministrului administratiei si internelor
Lo R privind organizarea si desfasurarea programelor de
HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI pregatire a specialistilor pentru preyenire din serviciile
1.086. — Hotarare pentru adoptarea cadrului institutional de voluntare pentru situatii de urgenta............................ 12-13
coordonare si gestionare a asistentei financiare 936. — Ordin al ministrului transporturilor si infrastructurii
comunitare acordate Romaniei prin Fondul european privind aprobarea certificarii ca aeroport international
de ajustare la globalizare ............cccoociiiiiiiiiniies 5-6 a Aeroportului Timisoara — Traian Vuia .................... 13
1.097. — Hotaréare privind darea Tn administrarea Ministerului 5.617. — Ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
Transporturilor si Infrastructurii a unor terenuri situate sportului privind aprobarea Metodologiei si a criteriilor
in comuna Dor Marunt, judetul Calarasi, trecute in de acordare a gradatiei de merit in invatamantul
domeniul public al statului, in vederea realizarii de PreUNIVEISItar.......oo et 14-31




2 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 791/26.X1.2010

LEGI S| DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru aderarea Romaniei la Conventia privind vamuirea
centralizata, referitoare la distribuirea costurilor de colectare
nationale care sunt retinute atunci cand resursele proprii
traditionale sunt puse la dispozitia bugetului Uniunii
Europene, semnata la Bruxelles la 10 martie 2009

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Romania adera la Conventia privind vamuirea centralizata,
referitoare la distribuirea costurilor de colectare nationale care sunt retinute atunci
cand resursele proprii traditionale sunt puse la dispozitia bugetului Uniunii
Europene, semnata la Bruxelles la 10 martie 2009.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ROBERTA ALMA ANASTASE TEODOR VIOREL MELESCANU

Bucuresti, 11 noiembrie 2010.
Nr. 217.

CONVENTIE
privind vamuirea centralizata, referitoare la distribuirea costurilor de colectare nationale
care sunt retinute atunci cénd resursele proprii traditionale sunt puse la dispozitia bugetului Uniunii Europene
2009/C 92/01%)

PREAMBUL

Partile contractante, state membre ale Uniunii Europene,

avand in vedere Decizia 2007/436/CE, Euratom a Consiliului din 7 iunie 2007 privind sistemul de resurse proprii al
Comunitatilor Europene (denumita in continuare decizie),

avand in vedere Regulamentul (CE/Euratom) nr. 1.150/2000 al Consiliului din 22 mai 2000 privind punerea in aplicare a
Deciziei referitoare la sistemul de resurse proprii mentionata anterior (denumit in continuare regulament),

avand in vedere faptul ca vamuirea centralizata si alte simplificari ale formalitatilor vamale, in sensul Regulamentului (CE)
nr. 450/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 aprilie 2008 de stabilire a Codului vamal comunitar (denumit n
continuare Cod vamal modernizat), pot contribui la crearea conditiilor favorabile comertului,

avand in vedere faptul ca autorizatia unica, astfel cum a fost definita la art. 1 pct. 13 din Regulamentul (CEE) nr. 2.454/93
al Comisiei, aduce aceleasi beneficii pentru perioada la finalul careia Codul vamal modernizat devine aplicabil,

avand in vedere Declaratia Consiliului din 25 iunie 2007 privind repartizarea costurilor de colectare a taxelor vamale,
privind TVA si privind statisticile in cadrul sistemului de vamuire centralizata si declaratia Consiliului si a Comisiei din 25 iunie 2007
privind evaluarea functionarii sistemului de vamuire centralizata,

tindnd seama de art. 17 si 120 din Codul vamal modernizat care prevad recunoasterea validitatii deciziilor luate de
autoritatile vamale in intreaga Comunitate, precum si forta probatorie a rezultatelor verificarilor aplicabile pe intreg teritoriul
Comunitatii,

intrucat:

(1) Administrarea vamuirii centralizate, care poate fi combinata cu simplificari ale formalitatilor vamale, in care marfurile
sunt declarate pentru libera circulatie intr-un stat membru, dar sunt prezentate la vama intr-un alt stat membru, implica cheltuieli
administrative in ambele state membre. Aceasta justificad o reimpartire partiala a costurilor de colectare care sunt retinute atunci
cand resursele proprii traditionale sunt puse la dispozitia bugetului comunitar, in conformitate cu regulamentul.

*) Traducere.
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(2) Aceasta reimpartire efectuata de partea contractanta in care declaratia vamala este depusa in beneficiul partii
contractante unde sunt prezentate marfurile corespunde unui total de 50% din costurile de colectare retinute.
(3) O buna punere in aplicare a reimpartirii costurilor de colectare necesitad adoptarea de proceduri specifice sub forma

unei conventii intre partile contractante.

(4) Prezenta conventie urmeaza sa fie aplicata de catre partile contractante in conformitate cu legile si procedurile lor

nationale,
convin dupa cum urmeaza:

CAPITOLUL |
Domeniul de aplicare si definitii

ARTICOLUL 1

(1) Prezenta conventie defineste procedurile privind
reimpartirea costurilor de colectare atunci cand resursele proprii
sunt puse la dispozitia bugetului Uniunii Europene, care trebuie
sa fie urmate de partile contractante in cazul vamuirii
centralizate, in sensul art. 106 din Codul vamal modernizat,
cand marfurile sunt declarate pentru punere in libera circulatie
intr-un stat membru, dar sunt prezentate la vama intr-un alt stat
membru.

(2) Procedurile mentionate la alin. (1) se aplica, de
asemenea, atunci cand conceptul de ,vamuire centralizatd” se
combina cu simplificarile stabilite in conformitate cu Codul vamal
modernizat.

(3) Procedurile mentionate la alin. (1) se aplica, de
asemenea, in cazul autorizatiei unice, astfel cum este definita la
art. 1 pct. 13 din Regulamentul (CEE) nr. 2.454/93 al Comisiei,
pentru punerea in libera circulatie.

ARTICOLUL 2

in sensul prezentei conventii se aplicad urmatoarele definitii:

a) autorizatie inseamna orice autorizatie emisa de autoritatile
vamale care permite punerea in libera circulatie a marfurilor la
biroul vamal competent pentru locul in care este stabilit titularul
autorizatiei, indiferent de biroul vamal unde sunt prezentate
marfurile;

b) autoritatile vamale de autorizare inseamna autoritatile
vamale din statul membru participant care permit punerea in
libera circulatie a marfurilor la biroul vamal competent pentru
locul in care este stabilit titularul autorizatiei, indiferent de biroul
vamal in care sunt prezentate marfurile;

c) autoritatile vamale de asistenfad inseamna autoritatile
vamale din statul membru participant care asista autoritatile
vamale de autorizare la supravegherea procedurii si la
acordarea liberului de vama pentru marfuri;

d) taxe la import inseamna taxele vamale care trebuie platite
la importul de marfuri;

e) costuri de colectare inseamna sumele pe care statele
membre sunt autorizate sa le retina in conformitate cu art. 2
alin. (3) din decizie sau cu o dispozitie corespunzatoare din orice
alta decizie ulterioara care ar putea sa o inlocuiasca.

CAPITOLUL Il
Stabilirea si reimpartirea costurilor de colectare

ARTICOLUL 3

(1) Statul membru al autoritatilor vamale de autorizare
comunica statului membru al autoritatilor vamale de asistenta,
prin mijloace electronice sau, in cazul in care acest lucru nu este
posibil, prin orice mijloace adecvate, cu privire la informatiile
relevante referitoare la suma corespunzatoare costurilor de
colectare care urmeaza a fi reimpartite.

(2) Autoritatile vamale de asistenta comunica autoritatilor
vamale de autorizare:

a) numele si adresa autoritatii competente pentru primirea
informatiilor in conformitate cu alin. (1);

b) referintele contului bancar in care se depune suma
corespunzatoare costurilor de colectare care urmeaza a fi
reifmpartite.

(3) Informatiile relevante mentionate la alin. (1) sunt
urmatoarele:

a) identificarea autorizatiei;

b) data la care suma corespunzatoare resurselor proprii
stabilite este creditata in conformitate cu art. 9 si 10 din
regulament;

C) suma corespunzatoare resurselor
dispozitie, ludnd in considerare posibila
recuperare ulterioara a taxelor la import;

d) suma corespunzatoare costurilor de colectare retinute.

proprii puse la
rambursare sau

ARTICOLUL 4

Suma corespunzatoare costurilor de colectare care urmeaza
sa fie reimpartite de statul membru al autoritatilor vamale de
autorizare catre statul membru al autoritatilor vamale de
asistenta este egala cu cincizeci la suta (50%) din suma
corespunzatoare costurilor de colectare retinute.

ARTICOLUL 5

(1) Plata sumei mentionate la art. 4 este efectuata in luna in
cursul careia suma corespunzatoare resurselor proprii stabilite
este creditata in conformitate cu art. 9 si 10 din regulament.

(2) Penalitatile de intarziere se percep la valoarea sumei
mentionate la alin. (1) pentru perioada cuprinsa intre data la
care a expirat termenul fixat si data platii.

Rata penalitatii de intarziere este rata dobanzii aplicata de
Banca Centrala Europeana asupra celei mai recente operatiuni
majore de refinantare pe care a efectuat-o anterior primei zile
calendaristice a semestrului in cauza (ratd de referintd),
majorata cu doua puncte procentuale.

Pentru un stat membru al autoritatilor vamale de autorizare
care nu participa la a treia faza a uniunii economice si monetare,
rata de referinta mentionata anterior este rata echivalenta fixata
de catre banca centrald nationala a statului respectiv. In acest
caz, rata de referinta in vigoare in prima zi calendaristica a
semestrului in cauza se aplica pe parcursul urmatoarelor 6 luni.

CAPITOLUL I
Solutionarea litigiilor

ARTICOLUL 6

Orice litigiu intre partile contractante rezultat din interpretarea
sau din aplicarea prezentei conventii se solutioneaza prin
negociere, Tn masura in care acest lucru este posibil. In cazul in
care nu este gasita nicio solutie intr-un termen de 3 luni, partile
contractante vizate pot sa aleaga, de comun acord, un mediator
pentru a solutiona litigiul.

CAPITOLUL IV
Punere in aplicare si dispozitii finale

ARTICOLUL 7

(1) Secretarul general al Consiliului Uniunii Europene este
depozitarul prezentei conventii.

(2) Statele membre ale Uniunii Europene pot deveni parti
contractante la prezenta conventie, depunand pe langa
secretarul general al Consiliului Uniunii Europene un instrument
de ratificare, de acceptare, de aprobare sau de aderare, dupa
indeplinirea procedurilor interne necesare pentru adoptarea
prezentei conventii.
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(3) Prezenta conventie intra in vigoare la 90 de zile dupa ce
ultimul stat membru semnatar a declarat ca a indeplinit toate
procedurile interne necesare pentru adoptarea prezentei
conventii. Intre timp, orice stat membru care a dus la indeplinire
procedurile respective poate totusi sa declare ca va aplica
conventia n relatiile sale cu statele membre care au facut
aceeasi declaratie, in ceea ce priveste dispozitile avute in
vedere de prezenta conventie.

(4) Toate aranjamentele administrative dintre statele membre
referitoare la reimpartirea sumelor corespunzatoare costurilor
de colectare in situatii care se incadreaza in domeniul de
aplicare a prezentei conventii se inlocuiesc cu dispozitiile
prezentei conventii incepand cu data de aplicare a acesteia intre
statele membre vizate.

ARTICOLUL 8

(1) Orice parte contractanta poate propune modificari ale
prezentei conventii, in special atunci cand o parte contractanta
se confrunta cu pierderi bugetare considerabile din cauza
aplicarii prezentei conventii. Orice modificare propusa se

transmite depozitarului mentionat la art. 7, care o comunica
partilor contractante.

(2) Modificarile se adopta de comun acord de catre partile
contractante.

(3) Modificarile adoptate in conformitate cu alin. (2) intra in
vigoare in conformitate cu art. 7.

ARTICOLUL 9

Prezenta conventie se reexamineazd de catre partile
contractante cel tarziu la 3 ani de la data aplicarii Codului vamal
modernizat si, daca este necesar, poate fi modificatd pe baza
acestei reexaminari, in conformitate cu art. 8.

ARTICOLUL 10

(1) Orice parte contractanta poate denunta prezenta
conventie printr-o notificare adresata secretarului general al
Consiliului Uniunii Europene.

(2) Denuntarea produce efecte la 90 de zile de la data la care
secretarul general a primit notificarea privind denuntarea.

Drept care subsemnatii plenipotentiari au semnat prezenta conventie.

Incheiata la Bruxelles la 10 martie 2009, intr-un singur exemplar original in limbile bulgara, ceha, danez&, englez, estona,
finlandeza, franceza, germana, greaca, irlandeza, italiana, letona, lituaniana, maghiara, malteza, olandeza, polona, portugheza,
romana, slovaca, slovena, spaniola si suedeza, textele in fiecare limba fiind egal autentice, originalul fiind depus la arhivele

Secretariatului General al Consiliului Uniunii Europene.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aderarea Romaniei
la Conventia privind vamuirea centralizata, referitoare
la distribuirea costurilor de colectare nationale care sunt
retinute atunci cand resursele proprii traditionale sunt puse
la dispozitia bugetului Uniunii Europene, semnata la Bruxelles
la 10 martie 2009

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aderarea Romaniei la Conventia
privind vamuirea centralizata, referitoare la distribuirea costurilor de colectare
nationale care sunt retinute atunci cand resursele proprii traditionale sunt puse la
dispozitia bugetului Uniunii Europene, semnata la Bruxelles la 10 martie 2009, si
se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 10 noiembrie 2010.
Nr. 1.097.
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru adoptarea cadrului institutional de coordonare si gestionare
a asistentei financiare comunitare acordate Romaniei prin Fondul european
de ajustare la globalizare

Avand in vedere prevederile Regulamentului (CE) nr. 1.927/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din
20 decembrie 2006 privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Obiectul prezentei hotarari 1l constituie stabilirea
cadrului institutional si procedural de coordonare si de
gestionare a asistentei financiare comunitare acordate Romaniei
prin Fondul european de ajustare la globalizare, denumit in
continuare FEAG.

Art. 2. — Termenii FEAG, criterii de interventie, actiuni
eligibile, persoane eligibile, cererea de contributie din partea
FEAG, Comisie, plata si utilizarea contributiei financiare au
intelesul prevazut in Regulamentul (CE) nr. 1.927/2006 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 decembrie 2006
privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumit in continuare
regulament.

Art. 3. — (1) Se desemneaza Ministerul Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale ca autoritate pentru stabilirea si asigurarea
cadrului legislativ, institutional si procedural, avand
responsabilitatea coordonarii gestionarii si implementarii
asistentei financiare nerambursabile acordate Roméaniei din
FEAG.

(2) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale asigura,
la cererea solicitantului, verificarea ex-post si verificarea ex-ante
a cererii de contributie financiard nerambursabila din FEAG.

Art. 4. — (1) Se desemneaza Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Munca ca autoritate nationala responsabila
pentru implementarea asistentei financiare nerambursabile
acordate Romaniei prin FEAG.

(2) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, ca
autoritate  pentru  gestionarea  asistentei  financiare
nerambursabile acordate Romaniei prin FEAG, are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea de elaborare si modificare a
cererii de contributie financiara nerambursabila din FEAG;

b) monitorizeaza si asigura utilizarea eficienta, efectiva si
transparenta a contributiei financiare nerambursabile din FEAG;

c) se asigura ca actiunile specifice prevazute la art. 6 alin. (5)
din regulament nu primesc asistenta din partea altor instrumente
financiare comunitare;

d) elaboreaza proceduri pentru gestionarea asistentei
financiare nerambursabile acordate Romaniei prin FEAG;

e) monitorizeaza implementarea serviciilor personalizate
considerate actiuni eligibile conform regulamentului, a céaror
cofinantare se asigura din FEAG;

f) elaboreaza si transmite Comisiei Europene raportul cu
privire la punerea in aplicare a contributiei financiare
nerambursabile din FEAG, conform art. 15 alin. (1) din
regulament;

g) furnizeaza informatiile solicitate de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale pentru verificarea ex-ante,
monitorizarea  si  verificarea ex-post a  principiului
complementaritatii;

h) asigura prevenirea neregulilor, identificd neregulile,
constata creantele bugetare si asigura recuperarea sumelor
rezultate din nereguli, in limita competentelor;

i) transmite Comisiei Europene rapoarte privind neregulile
identificate si sumele platite necuvenit, precum si rapoarte
privind recuperarea sumelor platite necuvenit, a celor neutilizate
si a celor rezultate din nereguli.

(3) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, in
calitate de solicitant pentru asistenta financiara nerambursabila
acordata Romaniei prin FEAG, are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) identifica, dupa caz, in urma consultarii cu partenerii
sociali, sectoarele de activitate din economia nationala, unitatile
administrativ-teritoriale afectate de disponibilizari colective care
corespund criteriilor de interventie prevazute la art. 2 din
regulament, precum si persoanele concediate eligibile pentru a
beneficia de servicii personalizate a caror cofinantare se asigura
din FEAG;

b) estimeaza, pe baza informatiilor primite de la partenerii
sociali, numarul de persoane afectate de disponibilizari colective
si eligibile pentru a beneficia de servicii personalizate a caror
cofinantare se asigura din FEAG;

c) elaboreaza cererea de
nerambursabila din FEAG;

d) transmite Comisiei cererea de contributie din partea FEAG
si alte documente si informatii solicitate de Comisie cu privire la
mobilizarea FEAG;

e) organizeaza si furnizeaza pentru persoanele eligibile, Tn
conditiile legii si a prevederilor regulamentului, in masura
posibilitatilor, serviciile personalizate a caror cofinantare se
asigura din FEAG;

f) coordoneaza implementarea serviciilor personalizate
considerate actiuni eligibile conform regulamentului, a caror
cofinantare se asigura din FEAG, precum si evaluarea
impactului acestora;

g) Intocmeste documentatia pentru alocarea, suplimentarea
sau rambursarea, dupa caz, a contributiei financiare acordate
de Comisie din FEAG;

h) asigura cofinantarea actiunilor eligibile conform art. 3 din
regulament si care sunt prevazute a se acorda persoanelor
eligibile potrivit cererii de contributie din partea FEAG aprobate
de Comisie;

i) organizeaza campanii de informare si publicitate adresate
persoanelor eligibile, autoritatilor locale, partenerilor sociali,
mijloacelor de informare in masa si publicului larg cu privire la
actiunile finantate, asigurand vizibilitatea contributiei din partea
FEAG;

j) asigura deschiderea si gestionarea contului necesar primirii
de la Comisie a sumelor aferente FEAG.

(4) In vederea realizarii atributiilor prevazute la alin. (2)
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale elaboreaza, la

contributie  financiara
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propunerea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Muncéa, Manualul de proceduri pentru gestionarea asistentei
financiare nerambursabile acordate Romaniei prin FEAG,
aprobat prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale.

(5) Atributiile Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, prevazute la alin. (3) lit. a), b), e) sif), se realizeaza prin
agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si a
municipiului Bucuresti.

(6) Cererea de contributie financiara nerambursabila din
FEAG poate fi elaborata, dupa caz, in parteneriat cu partenerii
sociali.

(7) In vederea asigurarii indeplinirii atributiei prevazute la
alin. (3) lit. e), in functie de natura serviciilor personalizate
necesar a fi realizate, considerate actiuni eligibile conform
regulamentului, agentiile pentru ocuparea fortei de munca
judetene si a municipiului Bucuresti pot organiza si pot furniza

respectivele servicii prin compartimentele proprii, prin centrele
regionale de formare profesionala a adultilor din subordinea
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca sau, dupa
caz, prin alti furnizori de servicii din domeniul public ori privat
autorizati sau acreditati, dupa caz, potrivit legii, pentru
prestarea serviciilor respective, cu care incheie contracte in
conditiile legii.

Art. 5. — Rolul de autoritate de audit si functiile aferente sunt
indeplinite de Autoritatea de audit de pe langa Curtea de Conturi
a Romaniei, desemnata potrivit prevederilor art. 13 alin. (2) din
Legea nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de
Conturi, republicata.

Art. 6. — Pentru realizarea serviciilor personalizate
considerate actiuni eligibile conform regulamentului, Agentia
Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca va respecta
prevederile legale in vigoare cu privire la organizarea si
aplicarea masurilor de stimulare a ocuparii fortei de munca.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 3 noiembrie 2010.
Nr. 1.086.

Contrasemneaza:
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
loan Nelu Botis
Seful Departamentului pentru Afaceri Europene,
Bogdan Manoiu
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind darea in administrarea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii
a unor terenuri situate in comuna Dor Marunt, judetul Calarasi, trecute in domeniul public
al statului, in vederea realizarii de catre Compania Nationala de Cai Ferate ,,C.F.R.” — S.A.
a obiectivului de interes national ,,Reabilitarea sectiunilor Baneasa—Fetesti
de pe linia de cale ferata Bucuresti—Constanta, Romania”

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 12 alin. (1) si (2) din Legea nr. 213/1998 privind
proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, si avand in vedere prevederile art. 9 si
ale art. 47 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 12/1998 privind transportul pe caile ferate roméane si
reorganizarea Societatii Nationale a Cailor Ferate Roméne, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba darea in administrarea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii a terenurilor situate in comuna
Dor Marunt, judetul Calarasi, avand datele de identificare
prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare, trecute in domeniul public al statului prin Hotararea
Consiliului Local al Comunei Dor Marunt nr. 65 din 19 mai 2010
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Comunei Dor
Marunt nr. 77 din 13 octombrie 2008, in vederea realizarii de
catre Compania Nationala de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A.

a obiectivului de interes national ,Reabilitarea sectiunilor
Béneasa—Fetesti de pe linia de cale feratd Bucuresti—
Constanta, Romania”.

(2) Terenurile date in administrare potrivit alin. (1) nu pot
primi alta destinatie.

Art. 2. — Predarea-preluarea suprafetelor de teren prevazute
la art. 1 alin. (1) se face pe baza de protocol incheiat intre partile
interesate, Tn termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 3 noiembrie 2010.
Nr. 1.097.

Contrasemneaza:

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Anca Daniela Boagiu
Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu
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ANEXA
DATELE DE IDENTIFICARE A TERENURILOR
situate in comuna Dor Marunt, judetul Calarasi, trecute in domeniul public al statului, care se dau in administrarea
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii in vederea realizarii de catre Compania Nationala de Cai Ferate
»C.F.R.” — S.A. a obiectivului de interes national ,,Reabilitarea sectiunilor Baneasa—Fetesti de pe linia de cale ferata
Bucuresti—Constanta, Roméania”

N Locul Persoana juridica Persoana juridica c teristicile tehni
r:. unde este de la care la care arac Ients icre Ie' nice
ert situat terenul se transmite terenul se transmite terenul ale terenulul
1. | Comuna Dor Méarunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =248,91 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 656
2. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =489,94 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 657
3. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =2.947,04 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 658
4. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S = 234,87 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 659
5. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =111,66 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 660
6. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =490,64 m2,
judetul Célarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 661
7. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =243,98 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 662
8. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =64,54 m2,
judetul Célarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 663
9. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =149,91 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 664
10. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =60,65 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 665
11. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor Si S =54,69 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 666
12. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =69,72 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 667
13. | Comuna Dor Méarunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =608,42 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 668
14. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =1.915,69 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 669
15. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =252,72 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 670
16. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =726,65 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 671
17. | Comuna Dor Marunt, | Consiliul Local al Ministerul Transporturilor si S =30,55 m2,
judetul Calarasi Comunei Dor Marunt, | Infrastructurii, Compania Nationala categoria de folosinta = drum,
judetul Calarasi de Cai Ferate ,C.F.R.” — S.A. nr. cadastral 672
Total = 8.700,58 m2
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind schimbarea incadrarii in categorii functionale si a regimului juridic ale unui sector de drum
din judetul Arad, precum si pentru modificarea traseului drumului national DN 79

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 9 alin. (1) si al art. 12 alin. (1) si (2) din Legea nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 12 alin. (1) din Ordonanta
Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba transmiterea sectorului de drum national
DN 79, km 34+310 — km 38+300, avand datele de identificare
prevazute in anexa nr. 1, din domeniul public al statului si din
administrarea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, prin
Compania Nationald de Autostrazi si Drumuri Nationale din
Roménia — S.A., in domeniul public al orasului Chisineu-Cris
si Tn administrarea Consiliului Local al Orasului Chisineu-Cris,
precum si declasarea acestuia din categoria functionala a
drumurilor de interes national si incadrarea in categoria
functionald a drumurilor de interes local.

Art. 2. — Se aproba modificarea traseului drumului national
DN 79, km 34+310 — km 38+300, pe sectorul de drum
corespunzator lucrarii de investitie ,Eliminare pasaje de nivel pe
DN 79 la Nadab”, potrivit anexei nr. 2.

Art. 3. — Predarea-preluarea sectorului de drum prevazut la
art. 1 se face pe baza de protocol incheiat intre partile
interesate, Tn termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei hotarari.

Art. 4. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotaréare.

Art. 5. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari,
anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 540/2000 privind
aprobarea incadrarii Tn categorii functionale a drumurilor
publice si a drumurilor de utilitate privata deschise
circulatiei publice, publicatd Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 338 si 338 bis din 20 iulie 2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modificad in mod
corespunzator.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 3 noiembrie 2010.
Nr. 1.099.

Contrasemneaza:

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Anca Daniela Boagiu
Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

ANEXA Nr. 1

DATELE DE IDENTIFICARE
ale sectorului de drum national care se transmite din domeniul public al statului si din administrarea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii, prin Compania Nationala de Autostrazi si Drumuri Nationale din Roméania — S.A.,
in domeniul public al orasului Chisineu-Cris si in administrarea Consiliului Local al Orasului Chisineu-Cris,
judetul Arad, si care se declaseaza din categoria functionala a drumurilor de interes national
si se incadreaza in categoria functionala a drumurilor de interes local

Indicativul si pozitiile T . I Lungimea N
. ; ; L Persoana juridica de la care se transmite sectorul| Persoana juridica la care se x Indicativul

kilometrice ale sectorului de . totala Nr. MFP

de drum transmite sectorul de drum nou

drum (km)
Domeniul public al statului, Domeniul public al
DN 79 din administrarea Ministerului orasului Chisineu-Cris,
’ Transporturilor si Infrastructurii, judetul Arad, _ Str. Calea 12273
km 34+310 — . 7 ; < - i L=3,99 ; )
km 38+300 prin Cvor_np.anla Nat!onal_a in ad(n_mlsltrarea Aradului (partial)
de Autostrazi si Drumuri Nationale Consiliului Local
din Roméania — S.A. al Orasului Chisineu-Cris
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DATELE DE IDENTIFICARE
ale sectorului de drum national DN 79, km 34+310 — km 38+300, care isi modifica traseul
pe sectorul de drum corespunzator lucrarii de investitie ,,Eliminare pasaje de nivel pe DN 79 la Nadab”

9

ANEXA Nr. 2

Pozitia ) Pozitia )
Indicativul si traseul initial kilometrica Lunglme? . kilometrica Lunglme‘a Nr.
al sectorului de drum initiala tr:?ls.(a.u:U| Traseul nou al drumului a traseului nou traseului MEP.
Origine | Destinatie initia Origine | Destinatie nou
DN 79,
km 34+310 —
A g
km 38+300, 34+310 | 38+300 | 3,99 km |  SECIOrCorespUNZEION | 34,540 | 38+300 | 3,99 km | 12273
sector corespunzator strazii Elimi .’ part
Calea Aradului »Eliminare pasaje
de nivel pe DN 79
la Nadab”

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN

PUBLICE CENTRALE

privind modificarea si completarea Codului retelei pentru Sistemul national de transport al gazelor
naturale, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei nr. 54/2007

Avéand in vedere prevederile art. 8 alin. (1) lit. i) si n) din Legea gazelor nr. 351/2004, cu modificarile si completarile

ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1.428/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, cu completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmétorul ordin:

Art. I. — Codul retelei pentru Sistemul national de transport
al gazelor naturale, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 54/2007,
publicat ih Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 71 si 71 bis
din 30 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 9 alineatul (1), definitia ,,Facilitate de
transfer de gaze (FTG)” se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Facilitate de transfer de gaze (FTG) — posibilitatea de a
transfera cantitati de gaze, facilitatd de OST pentru UR”.

2. Articolul 221 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 221, — (1) In perioada 15 martie—15 aprilie potentialii
UR fisi pot declara in scris intentia de rezervare de capacitate
pentru un an gazier sau multiplu de ani gazieri, in conditiile
prevazute de codul retelei, in scopul crearii contului de acces la
platforma informationala a OST pentru configurarea solicitarii de
rezervare de capacitate.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), potentialii UR isi
pot declara in scris intentia de rezervare de capacitate pentru o
perioada de o zi gaziera sau multiplu de zile gaziere, cu cel putin

6 zile lucratoare anterior datei incepand cu care solicita intrarea
in vigoare a contractului.”

3. La articolul 25 punctul A ,,cerinte financiare”, punctul (v)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(V) in situatia Tn care UR care solicita acces la SNT nu poate
prezenta ratingul sus-mentionat, acesta are obligatia sa prezinte
o garantie financiara emisa de o institutie financiara (banca
comerciald), a carei valoare sa acopere minimum 5% din
contravaloarea capacitatii solicitate. Garantia financiara se va
prezenta de catre UR cu cel putin 6 zile lucratoare inainte de
incheierea contractului de transport.”

4. La articolul 26, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Rezilierea contractului se realizeaza de catre OST dupa
notificarea prealabila a UR; notificarea va fi insotita de un
termen de conformare de minimum o zi lucratoare.”

5. Articolul 36 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 36. — Capacitatea in punctele de intrare/iesire in/din
SNT poate fi solicitata de catre UR:

a) in fiecare an, in intervalul 15 aprilie—15 mai, pentru un an
gazier sau un multiplu de ani gazieri;
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b) cu cel putin 6 zile lucratoare anterior datei incepand cu
care solicita intrarea in vigoare a contractului, pentru o perioada
de o zi gaziera sau multiplu de zile gaziere.”

6. La articolul 38, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

»(11) Pentru rezervarea de capacitate pentru o perioada mai
mica de un an gazier, OST are obligatia ca, in termen de
doua zile lucratoare de la data primirii solicitarii, sa transmita UR
daca i se acorda acces la SNT sau ii comunica motivele
refuzului (integral sau partial), precum si eventualele observatii
la programul de transport propus.’

7. Articolul 39 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 39. — Tn caz de refuz mtegral sau partial, UR poate
transmite in termen de o zi lucratoare o obiectie scrisa, la care
OST are obligatia de a raspunde in termen de o zi lucratoare.”

8. Articolul 41 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 41. — OST are dreptul sa refuze fara explicatii
solicitarile de capacitate care nu respecta termenele precizate la
art. 36.”

9. Articolul 42 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 42. — Tn cazul in care capacnatea solicitata se aproba
(integral sau partial), OST va transmite contractul de transport in
doua exemplare in termen de o zi lucratoare de la data
aprobarii, specificata in notificare. Expedierea acestor doua

exemplare ale contractului de transport reprezinta o oferta
pentru contractare.”

10. Articolul 44 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 44, — In cazul in care accepta proiectul de contract de
transport trimis de OST, UR activeaza garantia financiara, dupa
caz, potrivit conditiilor prevazute la art. 25 pct. A, si returneaza
exemplarele contractului de transport, semnate la OST, spre
contrasemnare, in termen de o zi lucratoare de la primirea lor.”

11. Articolul 69 se abroga.

12. Articolul 104 se abroga.

13. Articolul 107 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

, 1arif pentru livrare sub nominalizarea aprobata

Art. 107. — OST va plati UR un tarif pentru livrare sub
nominalizarea aprobatd, pentru cantitatile de gaze cu care
aceasta nu a fost respectata, in functie de limitele de toleranta
specificate in tabelul 51.”

14. Articolul 108 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

» 1arif pentru neasigurarea capacitétii rezervate

Art. 108. — OST va plati UR un tarif pentru neasigurarea
capacitatii rezervate.”

15. Dupa tabelul 5 se introduce un nou tabel, tabelul 51,
cu urmatorul cuprins:

»Tabelul 51 Limite de toleranta pentru stabilirea tarifului pentru livrare sub nominalizarea aprobata

Limite de toleranta pentru stabilirea tarifului pentru livrare sub nominalizarea aprobata

3%=<Diferenta intre livrare si nominalizarea aprobata < 10% din nominalizarea aprobata totala la punctele de iesire

10% < Diferenta intre livrare si nominalizarea aprobata < 20% din nominalizarea aprobata totala la punctele de iesire

Diferenta intre livrare si nominalizarea aprobata > 20% din nominalizarea aprobata totala la punctele de iesire

Nota valori absolute”

16. In cadrul tabelului 7, sintagma , Tarif pentru
dezechilibru (lei/kWh)” se inlocuieste cu sintagma ,,Tarif
pentru dezechilibru acumulat (lei/MWh)”.

17. In cadrul tabelului 8, sintagma ,Tarif pentru
dezechilibru” se inlocuieste cu sintagma , Tarif pentru
dezechilibru acumulat (lei/MWh)”.

18. La articolul 111 alineatul (2), litera b) se abroga.

19. La articolul 111 alineatul (2), litera h) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,h) tariful pentru neasigurarea capacitatii rezervate.”

20. La anexa nr. 1 ,Contract-cadru de transport al
gazelor naturale”, la articolul 5, dupa alineatul (6) se
introduce un nou alineat, alineatul (7), cu urmatorul
cuprins:

»(7) Facturarea lunara a contravalorii serviciilor intreruptibile
de transport al gazelor naturale prestate se realizeaza in baza
capacitatii rezervate iTn SNT, a numarului de ore din fiecare luna
in care serviciile de transport nu au fost limitate/intrerupte si a

cantitatilor de gaze naturale predate/preluate de operatorul
sistemului de transport, precum si, dupa caz, a celorlalte obligatii
de plata care deriva din executarea prezentului contract.”

21. Anexa nr. 10 se modifica si se inlocuieste cu anexa
care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — Societatea Nationald de Transport Gaze Naturale
,rransgaz” — S.A. Medias, utilizatorii Sistemului national de
transport, producatorii de gaze naturale, furnizorii de gaze
naturale, precum si operatorii sistemelor de distributie si ai
depozitelor de inmagazinare vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin, iar compartimentele de resort din cadrul
Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei vor
urmari respectarea acestora.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, si intré in vigoare la data publicarii, cu
exceptia prevederilor art. | pct. 2—10, care intra in vigoare la
data de 1 iulie 2011.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
lulius Dan Plaveti

Bucuresti, 11 noiembrie 2010.
Nr. 30.
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ANEXA

(Anexa nr. 10 la Codul retelei pentru Sistemul national de transport al gazelor naturale)

o Tarif UM.
Tarif de transport in SNT (TT)
a) pentru servicii de transport cu rezervare de capacitate prin SNT (TTF):
— componenta fixa pentru rezervarea capacitatii pentru servicii ferme MWh si ora de rezervare
1. | — component& volumetrica MWh transportati
b) pentru servicii intreruptibile de transport prin SNT (TTI):
— componenta fixa pentru rezervarea capacitatii pentru servicii intreruptibile MWh si ora de rezervare
— componenta volumetrica MWh transportati
Tarif de nerespectare a nominalizarii (TNN)
3% < Diferenta intre alocare si nominalizarea aprobata < 10% pentru fleicr:]?é?VI;/IIWh/m din
2. - —
10% < Diferenta intre alocare si nominalizarea aprobata < 20% pentru flei%?;(:VI;/IIWh/a din
Diferenta intre alocare si nominalizarea aprobata > 20% pentru flei%?é%I;/IIWh/m din
Tarif de depasire a capacitatii rezervate (TDCR)
3. pentru fiecare MWh/zi
depasit
Tarif pentru livrare sub nominalizarea aprobata (TLSN)
. R . . . < pentru fiecare MWh/zi
. 3% < Diferenta intre livrare si nominalizarea aprobata < 10% nelivrat din interval
10% < Diferenta intre livrare si nominalizarea aprobata < 20% pe”tf“ f|ecgrg MWh/zi
’ ; nelivrat din interval
. . . . o - o pentru fiecare MWh/zi
Diferenta Tntre livrare si nominalizarea aprobata > 20% nelivrat din interval
Tarif pentru neasigurarea capacitatii rezervate (TNCR)
S pentru fiecare MWh/zi
neasigurat
Tarif de dezechilibru zilnic (TDZ)
6. A Lei
B Lei
C Lei
Tarif de dezechilibru acumulat (TDA)
L Lei/MWh
M Lei/MWh
N Lei/MWh
0] Lei/MWh
7 P Lei/MWh
Q Lei/MWh
R Lei/MWh
S Lei/MWh
T Lei/MWh
U Lei/MWh

Valorile aferente tarifelor de mai sus sunt aprobate prin ordin al presedintelui AC si sunt publicate in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea |.
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MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

ORDIN
privind organizarea si desfagurarea programelor de pregatire a specialistilor
pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta

Avand in vedere prevederile art. 25 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 15/2005, si ale art. 11 lit. n) din
Regulamentul de organizare si functionare al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, aprobat prin Hotararea Guvernului

nr. 1.490/2004, cu modificarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Administratiei si Internelor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul administratiei si internelor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Inspectoratele pentru situatii de urgenta judetene
organizeaza si desfasoara programe de pregatire a specialistilor
pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de
urgenta.

Art. 2. — (1) Programele prevazute la art. 1 se desfasoara pe
baza planurilor de pregatire intocmite de inspectoratele pentru
situatii de urgenta judetene si aprobate de prefect.

(2) Planurile de pregatire se intocmesc conform structurii-
cadru prevazute in anexa nr. 1.

(3) Activitatile de pregatire se stabilesc pe baza tematicii
orientative intocmite de Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si se particularizeaza in functie de specificul zonei de
competenta.

(4) Tematica prevazuta la alin. (3) se aproba prin ordin al
inspectorului general al Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenta.

Art. 3. — (1) Perioadele si durata de desfasurare a
programelor de pregatire se stabilesc de catre inspectoratele
pentru situatii de urgenta judetene si vor fi comunicate consiliilor
locale pentru a hotari cu privire la participarea specialistilor
pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de
urgenta.

(2) Durata programelor se va stabili, de regula, in limita a
38 de ore.

(3) Periodicitatea desfasurarii programelor se stabileste de
inspectoratele pentru situatii de urgenta judetene in functie de
situatia operativa, gradul de incadrare si fluctuatia personalului

compartimentelor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru
situatii de urgenta si dinamica schimbdérilor legislative.

(4) Numarul de participanti pentru o serie de pregatire nu va
depasi, de regula, 28 de persoane pentru activitatile teoretice si
14 persoane/lector la activitatile practice.

Art. 4. — 1In organizarea si desfasurarea pregatirii,
inspectoratele pentru situatii de urgenta judetene pot colabora
cu structurile judetene care indeplinesc functii de sprijin in
gestionarea situatiilor de urgenta.

Art. 5. — (1) La finalizarea programelor, inspectoratele pentru
situatii de urgenta judetene elibereaza fiecarui participant o
adeverinta de absolvire a cursurilor.

(2) Modelul adeverintei este prevazut in anexa nr. 2.

Art. 6. — Sefii inspectoratelor pentru situatii de urgenta
judetene dispun, in partile ce fi privesc, masuri pentru ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentului ordin.

Art. 7. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 8. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin,
Ordinul  ministrului internelor si reformei administrative
nr. 483/2008 privind organizarea si desfasurarea programelor
de pregatire a specialistilor compartimentelor pentru prevenire
din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta, publicat Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 391 din 23 mai 2008,
se abroga.

Art. 9. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas

Bucuresti, 22 noiembrie 2010.
Nr. 250.

ANEXA Nr. 1

STRUCTURA-CADRU
a planului de pregatire a specialistilor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta

I. Tipul programului: pregatire Tn domeniul prevenirii situatiilor de urgenta
Il. Denumirea ocupatiei: specialist pentru prevenire din serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

[ll. Certificarea pregatirii: adeverinta
IV. Durata cursului: .................

a) pregatire teoretica: .............

b) pregatire practica: ............

V. Loc de desfasurare:

a) pregatire teoretica: .........

b) pregatire practica: .........

V1. Numarul de participanti, pe serii de pregatire: .....

VIl. Modalitati de evaluare a cunostintelor: test (chestionar); interviuri (dezbateri)
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,c\:l:t Ziua, ora Tema/Activitatea Cine conduce Observatii
ANEXA Nr. 2
MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
pereeeeaanrreee e " al Judetului ...........
Nr.....din .........
ADEVERINTA
— model —

Domnul/Doamna ..........cccoovcieeeeiiiiieieeenieee e , posesor/posesoare al/a BI/Cl seria ....................
L s CNP s , specialist pentru prevenire din serviciul
voluntar pentru situatii de urgenta al ... , a urmat cursul

de pregatire in domeniul prevenirii situatiilor de urgenta organizat de Inspectoratul pentru Situatii de

Urgenta ,,...

............................... "al Judetului ...........cccceeevviiiiiiiiiieeeeen, INperioada .

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

ORDIN
privind aprobarea certificarii ca aeroport international
a Aeroportului Timisoara — Traian Vuia

Avand in vedere Raportul nr. 38/2.662 din 26 octombrie 2010 privind
indeplinirea conditiilor de certificare ca aeroport international a Aeroportului
Timisoara, intocmit de comisia de evaluare numitd prin ordin al ministrului
transporturilor si infrastructurii,

in temeiul art. 1 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 791/2009 privind
conditiile pentru certificarea aeroporturilor civile internationale sau deschise
traficului aerian international, precum si al art. 5 alin. (4) din Hotararea Guvernului
nr. 76/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul transporturilor si infrastructurii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba certificarea ca aeroport international a Aeroportului
Timisoara — Traian Vuia.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Anca Daniela Boagiu

Bucuresti, 19 noiembrie 2010.
Nr. 936.
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MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei si a criteriilor de acordare a gradatiei de merit
in invatamantul preuniversitar

n conformitate cu prevederile pct. 6 din anexa nr. 1l/1.4 ,Sporuri si alte drepturi ale personalului didactic din invatamant”
la Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si ale Legii nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, cu modificéarile si completarile ulterioare,

avand in vedere consultéarile federatiilor sindicale reprezentative la nivel de ramura invatamant,

in temeiul Hot&rarii Guvernului nr. 81/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului

si Sportului, cu modificarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia si criteriile de acordare a
gradatiei de merit in invatdmantul preuniversitar, cuprinsa in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Art. 3. — La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin se
abrogad Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si inovarii

nr. 6.054/2009 privind aprobarea Metodologiei si a criteriilor de
acordare a gradatiei de merit in fnvatdmantul preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 888 din
18 decembrie 2009.

Art. 4. — Directia generala management, resurse umane si
retea scolara, inspectoratele scolare si unitatile de invatamant
vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

p. Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Kiraly Andrei Gheorghe,
secretar de stat

Bucuresti, 11 noiembrie 2010.
Nr. 5.617.

ANEXA

METODOLOGIA SI CRITERIILE
de acordare a gradatiei de merit in invataméantul preuniversitar

CAPITOLUL |
Acordarea gradatiei de merit
in invataméantul preuniversitar

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Prin unitéti de invatamant, in sensul prezentei
metodologii, se au in vedere unitatile de invatamant cu
personalitate juridica.

(2) Tn conformitate cu prevederile pct. 6 din anexa nr. /1.4
~Sporuri si alte drepturi ale personalului didactic din Thvatamant”
la Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, personalul didactic din
invatamant beneficiaza de gradatia de merit, acordata prin
concurs. Aceasta gradatie se acorda pentru 16% din posturile
didactice existente la nivelul inspectoratului scolar, respectiv al
institutiei de nivel superior si reprezinta 25% din salariul de baza.
Gradatia de merit se atribuie pe o perioada de 5 ani.

Art. 2. — (1) Numarul de gradatii care se vor acorda se
calculeaza astfel: din numarul stabilit prin aplicarea a 16% din
totalul posturilor didactice se scade numarul de gradatii acordate
fn ultimii 3 ani, avandu-se in vedere ca gradatia de merit se
acorda pe o perioada efectiva de 5 ani, fara a fi luate in calcul
perioadele de suspendare a contractului individual de munca
din motive neimputabile angajatului sau de exercitare a unei
functii in conditiile art. 101 alin. (1), (2), (4) si (5) din Legea
nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pentru acordarea gradatiei de merit se au in vedere
numarul de posturi didactice existente la nivelul inspectoratului
scolar, precum si numarul de gradatii de merit acordate.

(3) In situatia in care personalului didactic, didactic auxiliar si
celui de conducere, inclusiv celui din cluburile sportive scolare
si din palatele copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor i se
modifica locul de munca, la nivelul aceluiasi judet/al municipiului
Bucuresti, acesta isi pastreaza gradatia de merit.

(4) n situatia in care personalul didactic din Tnvatamant
beneficiar al gradatiei de merit este detasat in alt judet, acesta
isi pastreaza gradatia de merit, in conditiile art. 47 alin. (2) din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(5) In situatia in care cadrele didactice beneficiare ale
gradatiei de merit sunt pretransferate/transferate in alt judet,
acestea isi pastreaza gradatia de merit, cu incadrarea in
numarul maxim de gradati de merit la nivelul
judetului/municipiului Bucuresti, in care s-a pretransferat/
transferat, pentru anul respectiv.

(6) La solicitarea unitatii de invatamant in care cadrul didactic
beneficiar al gradatiei de merit s-a pretransferat/transferat,
inspectoratul scolar ii poate acorda gradatie de merit, cu
incadrarea in numarul maxim de gradatii, in cazul in care
acestuia nu i s-a putut acorda in anul scolar anterior.

Art. 3. — Gradatia de merit se atribuie pe o perioada efectiva
de 5 ani, incepand cu data de 1 septembrie 2011.

Art. 4. — (1) Personalul didactic din invatdmént care a
beneficiat de gradatie de merit poate participa la un nou
concurs.
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(2) Personalul didactic pensionat nu mai beneficiaza de
gradatie de merit, de la eliberarea din invatamant, in vederea
pensionarii.

SECTIUNEA a 2-a
Inscrierea la concursul pentru acordarea gradatiei de merit

Art. 5. — (1) La concursul pentru acordarea gradatiei de
merit pot participa:

a) personalul didactic din Tnvatamant cu contract individual
de munca pe perioada nedeterminata, precum si personalul
didactic din invatamant angajat cu contract individual de munca
pe perioada determinata, cu o vechime efectiva in invatamantul
preuniversitar de peste 3 ani, care au performante deosebite in
inovarea didactica, in pregatirea prescolarilor sau a elevilor, in
pregatirea elevilor distinsi la concursuri scolare, faza nationala
si internationald, in perioada 1 septembrie 2006—31 august
2010, si calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an scolar incheiat din
perioada evaluarii;

b) personalul didactic de predare din Tnvatamantul
preuniversitar care desfasoara activitate de formare continua a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar la casa
corpului didactic, cu performante deosebite in inovarea
didactica, in pregatirea prescolarilor sau a elevilor, in pregatirea
elevilor distinsi la concursuri scolare, faza nationala si
internationald, in perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010,
care are calificativul ,Foarte bine” in fiecare an scolar incheiat
din perioada evaluarii si o vechime fin invataméantul
preuniversitar de peste 3 ani.

(2) Conditiile prevazute mai sus trebuie sa le indeplineasca
Si:

a) personalul didactic de predare de la centrele judetene/al
municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationals,
centrele scolare pentru educatie incluziva, centrele logopedice
interscolare si cabinetele logopedice, centrele si cabinetele de
asistenta psihopedagogica si mediatorii scolari;

b) personalul didactic de predare si de conducere de la
cluburile sportive scolare, cluburile si palatele copiilor cu statut
de unitati de Tnvatamant subordonate inspectoratului scolar,
precum si cel de la Palatul National al Copiilor;

c) personalul didactic auxiliar din unitatile conexe din
invatamantul preuniversitar.

(3) In cazul intreruperii activitatii personalului didactic din
invatamant in perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010 se
evalueaza perioada de 4 ani, pana la 31 august 2010, in care
salariatul si-a desfasurat activitatea, fara a fi luate in calcul
perioadele evaluate pentru obtinerea gradatiei de merit, n
sesiunile anterioare.

SECTIUNEA a 3-a

Criterii generale si subcriterii pentru acordarea
gradatiei de merit

Art. 6. — (1) Activitatea din ultimii 4 ani a candidatilor inscrisi
pentru acordarea gradatiei de merit, inclusa in raportul de
autoevaluare, sustinuta prin documente doveditoare, se
evalueazd pe baza unei fise elaborate de inspectoratul
scolar/Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului
pentru palatele si cluburile copiilor, transmisa inspectoratelor
scolare si Palatului National al Copiilor, tindndu-se seama de
urmatoarele criterii generale si subcriterii care trebuie indeplinite
de candidat, in perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010
sau Tn perioada prevazuta la art. 5 alin. (3):

1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-
educativa, cum sunt:

a) rezultate deosebite obtinute Tn pregatirea prescolarilor si
a elevilor in raport cu standardele curriculare de performanta,
materializate in progresul elevilor la clasa, in rezultate ale
elevilor la clasa, la testari si examene nationale de sfarsit de
ciclu, teze cu subiect unic, rezultate obtinute cu clasa si

individual pentru disciplinele de specialitate in invatamantul
vocational (de exemplu, ponderea elevilor cu performante in
clasa urmatoare);

b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei
prin utilizarea programului AEL in cadrul scolii, daca exista
conditiile tehnice necesare;

c) performante in pregatirea elevilor distinsi la olimpiade
scolare si/sau concursuri de profil recunoscute de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, materializate in
obtinerea premiilor (locurile I, II, 1), mentiunilor si premiilor
speciale la faza internationala si a premiilor (locurile I, II, III),
mentiunilor si  premiilor speciale la faza nationala,
judeteana/municipiul Bucuresti si interjudeteana/regionala. Este
indicat sa se precizeze numele cadrului didactic;

d) performante Tn pregatirea elevilor distinsi la concursuri
cultural-artistice si sportive recunoscute de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, materializate Tn obtinerea
premiilor (locurile 1, 11, 1), mentiunilor si premiilor speciale la faza
internationala si a premiilor (locurile I, II, 1ll), mentiunilor si
premiilor speciale la faza nationald, judeteana/municipiul
Bucuresti si interjudeteana/regionala. Este indicat s& se
precizeze numele cadrului didactic;

e) pregatirea loturilor olimpice pentru concursurile scolare,
participarea, in calitate de membru al juriului sau al comitetului
de organizare, la concursurile si olimpiadele judetene,
interjudetene (incluse in programul de activitati si in calendarul
inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului), nationale si internationale;

f) pregatirea loturilor olimpice, activitatea in unitati scolare
vocationale, participarea, in calitate de membru al juriului sau al
comitetului de organizare, la concursurile si olimpiadele
judetene, interjudetene, nationale ori internationale; organizarea
de concursuri si festivaluri la nivel international, national ori
interjudetean sau interscolar; organizarea si participarea la
spectacole, expoziti, concerte, simpozioane la nivel
international, national ori interjudetean sau interscolar;

g) rezultate masurabile obtinute in activitatile culturale si
educative organizate in scoald, cu impact la nivel
local/judetean/al municipiului Bucuresti/national/international;

h) activitatea si rezultatele obtinute in centrele de excelenta
si centrele de pregatire zonala din cadrul unitatilor de invatamant
vocationale (muzica, seminare, scoli normale, teatru, coregrafie,
arte plastice, arhitectura, sport etc.) sau cu elevi cu dificultati de
invatare;

i) activitate desfasuratd in vederea realizarii echitatii Tn
educatie (activitati de remediere scolara, gradinita de vara,
activitdti de  desegregare, de educatie incluziva,
nediscriminatorie, de educatie multiculturald/interculturala,
educatie pentru diversitate/alteritate, programe de educatie a
parintilor recunoscute la nivel judetean/national);

j) rezultate masurabile/cuantificabile obtinute Th desfasurarea
unor activitati practice, educative pentru formarea de abilitati de
comunicare, antreprenoriale si tehnice;

k) rezultate obtinute in activitati de voluntariat, la nivel
local/judetean/national/international;

I) activitate de coordonator de programe educative scolare
si extrascolare sau indrumarea colectivelor redactionale ale
revistelor scolare;

m) participarea la cursuri de formare;

n) coordonarea activitatilor din cadrul Strategiei nationale de
actiune comunitarg;

0) integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in scolile
de masa si desfasurarea activitatilor de educatie remediala.

2. Criteriul privind performante deosebite n inovarea
didactica/manageriala, materializate in:

a) contributia la elaborarea de programe scolare,
regulamente, metodologii, Tndrumatoare/ghiduri metodice,
manuale scolare, auxiliare didactice, reviste scolare, avizate de
inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
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Tineretului si Sportului, dupa caz; carti in domeniul educational,
inregistrate cu ISBN, crearea de softuri educationale in
specialitate, platforme de e-learning avizate de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului; elaborarea de
programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de
suportul de curs; elaborarea de programe vizand curriculumul
pentru optional integrat in dezvoltare local3;

b) elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate n
domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational,
inregistrate cu ISBN;

c) activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de
formator, activitatea in domeniul sindical la nivel local/
judetean/national/international, participarea cu comunicari la
simpozioane judetene, regionale (zonale), nationale si/sau
internationale, participarea la formarea personalului didactic prin
casa corpului didactic, in calitate de formatori, contributia la
cercetari stiintifice in specialitate sau in domeniul problematicii
fnvatamantului si educatiei; se va stabili un punctaj defalcat
pentru cursuri cu o durata de minimum 3 zile (24 de ore), care
sd vizeze asigurarea calitatii si personalizarea concreta de
comunicare cu familia si comunitatea privind participarea si
contributia la activitatile mentionate;

d) activitatea ca metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar si in comisia
nationala de specialitate, coordonator de cerc pedagogic;

e) activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de
elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter
normativ, in cadrul unor comisii consultative de dialog social si
al altor structuri de dialog social si in comisiile nationale de
specialitate.

3. Criteriul privind participarea la proiecte:

a) proiecte de parteneriat educational, la nivel local/judetean/
national/international recunoscute de inspectoratul scolar/
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

b) proiecte/programe realizate in parteneriat intre scoala si
asociatiile reprezentative de parinti/comunitatea locala/operatori
economici;

c) proiecte din Fondul Social European/fonduri structurale si
de coeziune/proiecte PHARE;

d) proiecte/programe europene realizate prin Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei i
Formarii Profesionale — Socrates, Comenius, Arion, Leonardo,
Grundtvig etc.;

e) proiecte/programe coordonate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, inspectoratul scolar, de alti
parteneri — Institutul Francez, Institutul Cervantes, British
Council, ZFA (Centrala pentru Activitate Scolara din Germania),
Fundatia Communitas, MATRA, UNICEF, Institutul Goethe,
Banca Mondiald, Organizatia ,Salvati Copiii”;

f) alte proiecte/programe, recunoscute de inspectoratul
scolar/Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

4. Criteriul privind cresterea prestigiului unitatii de
invatamant/conexe, facand vizibile rezultatele acesteia in presa,
pe site-urile educationale, prin sporirea calitatii actului
educational, manifestat prin locul ocupat de scoala in ierarhia
stabilita de inspectoratele scolare, ca urmare a:

a) contributiilor individuale si/sau Tn echipa la dezvoltarea
practicii managementului educational si institutional, in contextul
reformei Tnvatamantului;

b) atragerii de finantari extrabugetare pentru unitate,
programe, proiecte, centre de documentare si informare,
laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a
procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei didactico-
materiale;

c) realizarii de proiecte extracurriculare, cu finantare
extrabugetara;

d) realizérilor in ceea ce priveste educatia adultilor si
conversia profesionala (cursuri, programe, materiale auxiliare,
platforme de invatare).

(2) Punctajul grilei de evaluare pentru fiecare categorie de
personal didactic se va defalca pe discipline/domenii de
activitate/tipuri de activitati. Pentru personalul de conducere din
unitatile de invataméant se va elabora o grild specificd de
evaluare. Pentru activitatile obligatorii cuprinse in fisa postului
personalului didactic de predare si de conducere nu se acorda
punctaj.

(3) Realizarea cerintelor prevazute la alin. (1) pct. 4 lit. a), b),
c) si d) este obligatorie pentru personalul de conducere din
unitatile de Tnvatamant.

Art. 7. — (1) Punctajul subcriteriilor se aplica in mod unitar
pentru toate functiile didactice si se stabileste in comisia paritara
de la nivelul inspectoratului scolar. In baza acestor punctaje,
stabilite Tn mod unitar, se elaboreaza cate o grila specifica
fiecarei categorii de candidati:

a) educatoare/institutori/profesori
prescolar;

b) invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar;

c) profesori;

d) maistri-instructori;

e) cadre didactice din invatamantul vocational, din cluburile
sportive scolare, palatele si cluburile copiilor si elevilor,
invatamantul special;

f) personal didactic de conducere din unitatile de Tnvatamant.
Pentru fiecare criteriu general se atribuie punctajul maxim
prevazut in anexa nr. 3.

(2) Pentru personalul didactic si personalul de conducere din
cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor si elevilor,
punctajele cu ponderile aferente sunt detaliate in grilele din
anexele nr. 4 si, respectiv, nr. 5.

Art. 8. — (1) Pentru personalul didactic auxiliar, criteriile
pentru acordarea gradatiei de merit sunt stabilite in fisa de
evaluare a activitatii, elaborata de inspectoratul scolar pe baza
fisei postului.

(2) Comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar
elaboreaza grile specifice de evaluare a activitatii personalului
didactic auxiliar.

pentru invatamantul

SECTIUNEA a 4-a
Procedura de acordare a gradatiei de merit

Art. 9. — (1) Inspectorul scolar general numeste, prin decizie,
comisia de coordonare a concursului in vederea acordarii
gradatiei de merit.

(2) Comisia de coordonare a concursului in vederea acordarii
gradatiei de merit este formata din:

a) presedinte — un inspector scolar general adjunct;

b) secretar — un referent de la compartimentul salarizare,
normare;

¢) membri — inspectori scolari de specialitate, inspector
responsabil pentru invatamantul in limbile minoritatilor nationale
sau metodisti ai inspectoratului scolar, personal didactic auxiliar
cu performante dovedite Tn activitate si care nu participa la
concurs.

(3) Pentru Palatul National al Copiilor, comisia de coordonare
a concursului in vederea acordarii gradatiei de merit este
formata din:

a) presedinte — un inspector de specialitate din Directia
generala educatie si invatare pe tot parcursul vietii din cadrul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

b) secretar — un inspector din Directia generala educatie si
invatare pe tot parcursul vietii din cadrul Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului;

¢) membri — inspectori scolari de specialitate/metodisti din
cadrul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti/personal
didactic sau didactic auxiliar din cadrul palatului care nu participa
la concurs.
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(4) Reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative din
fnvatamant la nivel judetean/al municipiului Bucuresti participa
in calitate de observatori la toate lucrarile, au drept de acces la
documentele comisiilor si dreptul s& solicite consemnarea in
procesul-verbal a propriilor observatii.

Art. 10. — In conformitate cu prevederile art. 50 alin. (5) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare,
procedura de atribuire a gradatiei de merit prin concurs cuprinde
urmatoarele etape:

1. Candidatul intocmeste si depune la conducerea unitatii de
invatamant/conexe raportul de autoevaluare a activitatii
desfasurate, insotit de documente doveditoare, realizat in
conformitate cu fisa de evaluare elaborata de inspectoratul
scolar, pentru acordarea gradatiei de merit, la categoria de
personal in care acesta se incadreaza.

2. Consiliul profesoral al unitatii de Tnvataméant/conexe, pe
baza dezbaterilor asupra modului in care raportul reflecta
realizarile candidatului potrivit fisei de evaluare si a
documentelor doveditoare, formuleaza o apreciere sintetica
asupra activitatii candidatului, consemnata in procesul-verbal
de sedinta.

3. Directorul unitatii de Tnvatamant/conexe depune la
secretariatul inspectoratului scolar raportul de autoevaluare
insotit de documentele doveditoare, aprecierea sintetica a
consiliului profesoral, precum si propria apreciere, care trebuie
sa fie obiectiva, cu referire si la deontologia profesionala, la
abilitatile de comunicare ale candidatului in cadrul unitatii de
invatamant in care isi desfidsoard activitatea. Aprecierea
directorului unitatii de invatamant/conexe, in situatia in care
candideaza, se face de catre inspectorul de management si
evaluare institutionala.

In cazul Palatului National al Copiilor, aprecierea personalului
de conducere se face de céatre un inspector din Directia generala
educatie si invatare pe tot parcursul vietii din cadrul Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Inspectorul de management si evaluare institutionald/
inspectorul din cadrul Directiei generale educatie si invatare pe
tot parcursul vietii are obligatia de a depune la dosarul
candidatului aprecierea pana la data de 11 aprilie 2011.

4. Tn urma consultarii consiliului consultativ al disciplinei,
inspectorul scolar de specialitate intocmeste un raport motivat,
referitor la activitatea candidatului in specialitate, acordand
punctajul ca suma a punctelor pentru fiecare criteriu de evaluare
din fisa.

5. Comisia de coordonare a concursului in vederea acordarii
gradatiei de merit primeste raportul de autoevaluare, aprecierea
consiliului profesoral si a directorului unitatii, precum si raportul
motivat al inspectorului scolar de specialitate, pe care le
examineaza, stabileste punctajul final si intocmeste lista in
ordinea descrescatoare a acestuia, pe posturi si discipline. Lista
astfel intocmita va fi prezentata in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

6. In consiliul de administratie al inspectoratului scolar
presedintele comisiei prezinta propunerile de acordare a
gradatiilor de merit.

7. Consiliul de administratie aproba lista cu rezultatele
candidatilor participanti la concurs, in ordinea descrescatoare a
punctajului acordat, si o afiseaza la inspectoratul scolar, conform
graficului din anexa nr. 1. In cazul Palatului National al Copiilor,
comisia de coordonare a concursului din cadrul Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului aproba lista cu
rezultatele candidatilor participanti la concurs si o afiseaza la
sediul Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului
conform graficului din anexa nr. 1.

8. Candidatii participanti la concursul de acordare a gradatiei
de merit au drept de contestatie asupra punctajului acordat, la
inspectoratul scolar, in conformitate cu graficul prevazut in
anexa nr. 1. Contestatile se rezolvd in termen de 3 zile

lucratoare de la data-limita de depunere a acestora, de catre o
comisie de solutionare a contestatiilor, numita prin decizie a
inspectorului scolar general si formata din:

a) presedinte — inspectorul scolar general; pentru Palatul
National al Copiilor, director din Directia generala educatie si
invatare pe tot parcursul vietii din cadrul Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului;

b) secretar — un referent de la compartimentul salarizare,
normare; pentru Palatul National al Copiilor, un reprezentant al
Directiei generale economic, finante, resurse umane din cadrul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

¢) membri — consilierul juridic al inspectoratului scolar,
inspectori scolari/metodisti ai inspectoratului scolar si un
inspector scolar cu atributii privind managementul resurselor
umane, personal didactic auxiliar cu performante dovedite in
activitate si care nu participa la concurs (altul decéat cel din
comisia de coordonare a concursului); pentru Palatul National al
Copiilor, inspectori de specialitate din cadrul Directiei generale
educatie si invatare pe tot parcursul vietii si un consilier juridic
al Directiei generale juridic si contencios din cadrul Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, altii decat cei care
au facut parte din comisia de coordonare a concursului.

Hotarérea comisiei de contestatii este definitiva si poate fi
contestata numai prin procedura contenciosului administrativ,
contestatia reprezentand plangerea prealabild reglementata de
art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

La lucrarile comisiei de contestatii participa si reprezentantii
organizatiilor sindicale afiliate la federatile sindicale
reprezentative la nivel de ramura de invatamant, in calitate de
observatori, care au drept de acces la toate documentele si pot
solicita consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii.

9. a) Criterile pentru stabilirea ponderii pe diferite
specialitati/functii de conducere din unitatile de tnvatamant,
precum si hotararea asupra rezultatului concursului (punctaj
minim) se aproba in comisia paritara de la nivelul inspectoratului
scolar.

Cadrele didactice care in perioada 1 septembrie 2006—
31 august 2010 au indeplinit si functii de conducere vor participa
la concursul de acordare a gradatiei de merit fie ca personal
didactic de conducere, fie ca personal didactic de predare,
exprimandu-si optiunea in scris odatéd cu depunerea dosarului.
In aceasta situatie evaluarea se realizeaza conform grilei
specifice optiunii exprimate in scris la depunerea dosarului.

Cadrele didactice incadrate pe doua sau mai multe
specializari pe perioada evaluarii pot participa la concursul de
acordare a gradatiei de merit la oricare dintre discipline,
exprimandu-si optiunea in scris odatd cu depunerea dosarului.
Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodica si
stiintificd pe doua sau mai multe specializari sunt evaluate
pentru intreaga activitate.

b) Hotararea asupra rezultatului concursului, precum si
ponderea pe diferite specialitati/functii de conducere din unitatile
de invatamant apartin inspectorului scolar general, in baza listei
intocmite Tn ordinea descrescéatoare a punctajului pe posturi si
discipline, care a fost aprobata de consiliul de administratie al
inspectoratului scolar, cu conditia respectarii proportiei
numarului de locuri pe discipline/domenii de activitate/functii de
conducere din unitati de invatamént. Ponderea pe categorii de
personal (didactic de predare, functii de conducere si didactic
auxiliar), precum si pe discipline de tnvatamant/categorii de
functii didactice auxiliare se calculeaza raportat la numarul total
de gradatii conform art. 2 alin. (2) si se repartizeaza proportional
cu numarul de posturi/catedre normate pe fiecare disciplina de
invatamant/categorie de functii didactice auxiliare, ocupate cu
personal calificat.

10. Consiliul de administratie al inspectoratului scolar
inainteaza lista candidatilor validati la Directia generala
management, resurse umane si retea scolara din cadrul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului pentru
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emiterea ordinului ministrului. Lista transmisa la Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, cu adresa de
inaintare, contine:

a) numarul total si modul de calcul al numarului de gradatii
acordate la nivelul judetului/municipiului Bucuresti/Palatului
National al Copiilor;

b) observatiile liderilor de sindicat desemnati de federatiile
sindicale reprezentative la nivel de ramura de invatamant, care
au participat la procedura de acordare a gradatiei de merit, cu
statut de observatori;

c¢) tabelul nominal si punctajul pentru candidatii aprobati,
conform anexei nr. 2.

Art. 11. — Directia generald management, resurse umane si
retea scolara din cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului verifica incadrarea in numarul de locuri,
respectarea procedurii de acordare a gradatiei de merit si
elaboreaza ordinul ministrului pentru acordarea gradatiei de
merit personalului didactic de predare, didactic auxiliar si celui
de conducere din unitatile de invatamant.

CAPITOLUL II
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 12. — (1) Incepand cu anul scolar 2014—2015
evaluarea activitatii desfasurate de personalul didactic in
vederea obtinerii gradatiei de merit se va realiza pe baza unui
raport de activitate motivat/portofoliu personal, certificat de
consiliul/consilile de administratie al unitatii/unitatilor de
invatamant.

(2) Raportul de activitate va fi realizat in baza unui proiect
propus de cadrul didactic, pe termen de 4 ani, cu un colectiv de
elevi, care va fi reactualizat la Tnceputul fiecarui an scolar, dupa
caz, in functie de situatia incadrarii cadrului didactic.
Responsabilitatea monitorizarii proiectelor propuse, in vederea
obtinerii gradatiei de merit, revine conducerii/conducerilor

unitatii/unitatilor de fnvataméant si sefului de catedra sau
responsabilului/responsabililor comisiei/comisiilor metodice.

(3) In vederea aprobarii implementarii proiectelor se parcurg
urmatoarele etape:

1. Proiectele se depun si se inregistreaza la secretariatul
unitatii/unitatilor de finvataméant in care urmeaza a fi
implementate, pana la data de 1 octombrie a fiecarui an scolar.

2. Consiliul de administratie al unitatii/unitatilor de Tnvatamant
evalueaza eligibilitatea candidatilor si a proiectelor in
conformitate cu conditiile si criteriile de eligibilitate prezentate in
cap. Il si lll din Normele metodologice privind modul de realizare
a raportului de activitate Tn vederea obtinerii gradatiei de merit
pentru personalul didactic de predare din fnvatamantul
preuniversitar, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.106/2010, si intocmeste
lista candidatilor si a proiectelor eligibile, pe care o supune spre
avizare consiliului profesoral.

3. Consiliul profesoral avizeaza, dupa caz, proiectele
eligibile, mentionand numele candidatului si titlul proiectului in
procesul-verbal al sedintei.

4. Conducerea unitatii/unitatilor de invatamant transmite
candidatilor ale caror proiecte au fost avizate de consiliul
profesoral acordul scris pentru implementarea proiectului.

(4) Normele metodologice privind modul de realizare a
raportului de activitate prevazut la alin. (1) sunt cuprinse in
normele metodologice aprobate prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.106/2010.

Art. 13. — Candidatii inscrisi la concursul de acordare a
gradatiei de merit au obligatia de a completa o declaratie pe
propria raspundere, prin care sa confirme ca documentele
depuse la dosar le apartin si ca prin acestea sunt certificate
activitatile desfasurate, conform modelului prevazut in anexa nr. 6.

Art. 14. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din prezenta
metodologie.

ANEXA Nr. 1
la metodologie

GRAFICUL
desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit — sesiunea 2011

— 1—15 martie 2011: detalierea punctajelor aferente
criteriilor de catre comisia paritara la nivelul inspectoratului
scolar;

— 15 martie—11 aprilie 2011: depunerea dosarelor care
contin documentele justificative privind activitatea cadrului
didactic respectiv, la registratura inspectoratului scolar;

— 12—20 aprilie 2011: analiza dosarelor de catre inspectorul
de specialitate, cu consultarea consiliului consultativ, si
elaborarea raportului referitor la activitatea candidatului Tn
specialitate;

— 27 aprilie—6 mai 2011: verificarea dosarelor de catre
comisia de coordonare a concursului Tn vederea acordarii
gradatiei de merit;

— 27 aprilie—6 mai 2011: verificarea dosarelor de catre
reprezentantii  federatiilor sindicale reprezentative din
invatamant si refacerea punctajelor, in situatia in care
observatiile sunt juste, impreuna cu inspectorul de specialitate;

— 10—12 mai 2011: consiliul de administratie al
inspectoratului scolar aproba lista cuprinzédnd punctajele
acordate in urma evaluarii;

— 13 mai 2011: afisarea listei la avizierul inspectoratului
scolar;

— 16—18 mai 2011: depunerea contestatiilor asupra
punctajului acordat;

— 19—23 mai 2011: rezolvarea contestatiilor de catre
comisie;

— 26 mai 2011: validarea rezultatelor finale ale concursului
de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si
afisarea acestora la inspectoratele scolare;

— 30—31 mai 2011: Tnaintarea la Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, in vederea emiterii ordinului
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, a tabelului
nominal cu personalul didactic de predare, didactic auxiliar si
cel de conducere din unitatile de invatamant, nominalizat pentru
acordarea gradatiei de merit;

— 29 iulie 2011: emiterea ordinului ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului.

NOTA:

Cadrele didactice de la Palatul National al Copiilor vor
depune dosarele pentru concursul de acordare a gradatiei de
merit la registratura Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului, respectand graficul.
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ANEXA Nr. 2
la metodologie

TABEL NOMINAL
al candidatilor validati in consiliul de administratie
al inspectoratului scolar judetean/Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti

Nr. . Numele Functia Specialitatea N ‘fec’,"[“e? EJnltvat“ean PuthaJuI
crt. si prenumele ; in invatamant de invatdmant obtinut

NOTE:
In cazul personalului didactic de conducere, indrumare si control din cadrul inspectoratului scolar judetean/Inspectoratului

Scolar al Municipiului Bucuresti, la rubrica ,Unitatea de invatamant” se va preciza unitatea de invatamant unde are obligatia de
predare.

Adeverintele emise de unitatile de invatamant respective se vor anexa la lista transmisa Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului.

ANEXA Nr. 3
la metodologie

FISA-CADRU
de punctaj pentru personalul didactic

Criteriul general P;r;c):(tiarlTj]ul
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa 50 de puncte
2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/manageriala 30 de puncte
3. Criteriul privind participarea la proiecte 15 puncte
4. Criteriul privind cresterea prestigiului unitatii de invatamant/conexe 5 puncte
NOTA:
Detalierea punctajului maxim se realizeaza de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului
scolar.
FISA-CADRU
de punctaj pentru functiile de conducere
Criteriul general Prl;i]r;(;tiar%ul
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa 25 de puncte
2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/manageriala 30 de puncte
3. Criteriul privind participarea la proiecte 20 de puncte
4. Criteriul privind cresterea prestigiului unitatii de Tnvatamant/conexe 25 de puncte
NOTA:

Detalierea punctajului maxim se realizeaza de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului
scolar.
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A. Criteriile specifice si grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit

pentru directorul/directorul adjunct al clubului sportiv scolar/liceului cu program sportiv

ANEXA Nr. 4
la metodologie

Anul scolar ............ccc..e..
o0 Numele si prenumele: ...
O FUNCHia: ..o
o Unitatea de Tnvatamant: ...
0 Vechimea Tn Tnvatamant: ...
0 Gradul didactiC: ...........ooviiiieiccceeee e
Criteriul care tr(f,-buie Tr_1d_ep|init <_1e cét_re candidat Punctaj Subcriterii care trebuie indeplinite Detalie_rea_ Punctaj
(Se refera la activitatea din perioada maxim de catre candidat punctajului Autoevaluare acordat
1 septembrie 2006—31 august 2010.) maxim
a)
b)
c)
d)
e)
f)
L N 9)
01. Criteriul activitatilor complexe cu 20 h
valoare instructiv-educativa )
i)
j)
k)
1)
m)
n)
0)
a)
b)
02. Criteriul privind performante deosebite 20 o)
n inovarea didactica /manageriala
d)
e)
a)
b)
03. Criteriul privind participarea la 30 C)
proiecte d)
e)
f)
a)
b)
04. Criteriul privind cresterea prestigiului 30 )
unitatii de invatamant/conexe
d)
e)
TOTAL: 100

NOTE:

a) Stabilirea subcriteriilor si detalierea punctajului maxim se fac de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului

scolar;

b) Dovada indeplinirii criteriilor din prezenta fisa se face prin depunerea, in copie certificata pentru conformitate cu

originalul, a diplomelor, certificatelor, adeverintelor etc., eliberate de institutiile abilitate.
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B. Criteriile specifice si grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit pentru personalul didactic
din invataméntul sportiv integrat si suplimentar (profesori de educatie fizica si sport si antrenori)

Anul scolar ........................
o Numele si prenumele: ...
O FUNCHA: e
o Unitatea de Invatamant: ...
0 Vechimea Tn Tnvatamant: ...
0 Gradul didactiC: ......oooiieee e
L N . . . . Detalierea Evaluarea
Nr. Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat Punctaj L . .
crt. (Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.) maxim puncta_julm Autoevaluare inspectoratului
maxim scolar
01. | CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE CU VALOARE 75

INSTRUCTIV-EDUCATIVA

a) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a 10
elevilor in raport cu standardele curriculare de performanta,
materializate in progresul elevilor la clasa, Tn rezultate ale elevilor
la clasa, la testari si examene nationale de sfarsit de ciclu,
rezultate obtinute cu clasa si individual pentru disciplinele de
specialitate n Thvatamantul vocational:

— selectia elevilor in grupe/clase cu profil sportiv;

— ponderea promovarii elevilor de la un an la altul de pregatire
sportiva/studiu;

— elevi cu dubla legitimare;

— elevi transferati;

— elevi participanti la pregatire, intreceri, concursuri si competitii
cu loturile nationale

b) Rezultate deosebite obtinute in selectia, pregatirea si 15
promovarea sportivilor cu calitati deosebite pentru sportul de
performanta:

— selectia sportivilor cu calitati deosebite;

— pregatirea sportivilor cu calitati deosebite;

— promovarea sportivilor cu calitati deosebite

c) Performante in pregatirea elevilor distinsi la competitiile 50
nationale si internationale, materializate prin obtinerea locurilor
(R 11 AVAR VATV

c.1. La disciplinele sportive individuale:

Competitii internationale oficiale

— campionate internationale, locul I, copii

— campionate internationale, locul Il, copii

— campionate internationale, locul lll, copii

— campionate internationale, locurile IV—VI, copii

— campionate internationale, locul |, juniori (I, 11, I)

— campionate internationale, locul Il, juniori (I, 11, 1)

— campionate internationale, locul Ill, juniori (Il II, 1)

— campionate internationale, locurile IV—VI, juniori (Ill, 11, 1)

— campionate internationale, locul |, tineret/seniori

— campionate internationale, locul Il, tineret/seniori

— campionate internationale, locul lll, tineret/seniori

— campionate internationale, locurile IV—VI, tineret/seniori
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Nr.
crt.

Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat
(Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.)

Punctaj
maxim

Detalierea
punctajului
maxim

Autoevaluare

Evaluarea
inspectoratului
scolar

— campionate balcanice, locul I, juniori (IlI, 11, 1)

— campionate balcanice, locul I, juniori (IlI, 11, I)

— campionate balcanice, locul Ill, juniori (llI, 11, 1)

— campionate balcanice, locurile IV—VI, juniori (ll1, 11, 1)

— campionate balcanice, locul I, tineret/seniori

— campionate balcanice, locul Il, tineret/seniori

— campionate balcanice, locul lll, tineret/seniori

— campionate balcanice, locurile IV—VI, tineret/seniori

— campionate europene, locul |, copii

— campionate europene, locul Il, copii

— campionate europene, locul lll, copii

— campionate europene, locurile IV—VI, copii

— campionate/cupe europene, locul I, juniori (Il 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul I, juniori (I, 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul lll, juniori (111, I, 1)

— campionate/cupe europene, locurile IV—VI, juniori (llI, 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul |, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locul ll, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locurile IV—VI, tineret/seniori

— campionate mondiale, locul |, copii

— campionate mondiale, locul Il, copii

— campionate mondiale, locul lll, copii

— campionate mondiale, locurile IV—VI, copii

— campionate/cupe mondiale, locul |, juniori (llI, 11, 1)

— campionate/cupe mondiale, locul Il, juniori (111, I, I)

— campionate/cupe mondiale, locul Ill, juniori (llI, 11, 1)

— campionate/cupe mondiale, locurile IV—VI, juniori (l11, 11, 1)

— campionate/cupe mondiale, locul |, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locul ll, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locurile IV—VI, tineret/seniori

— Jocuri Olimpice, locul |

— Jocuri Olimpice, locul Il

— Jocuri Olimpice, locul lll

— Jocuri Olimpice, locul IV

— Jocuri Olimpice, locul V

— Jocuri Olimpice, locul VI

— Jocuri Olimpice, locurile VII—VIII

— Jocuri Olimpice, realizarea conditiilor de participare

Competitii nationale oficiale

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul |

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul Il

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul Il

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locurile IV—VI
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Nr.
crt.

Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat
(Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.)

Punctaj
maxim

Detalierea
punctajului
maxim

Autoevaluare

Evaluarea
inspectoratului
scolar

— campionate nationale, locul |, copii

— campionate nationale, locul Il, copii

— campionate nationale, locul lll, copii

— campionate nationale, locurile IV—VI, copii

— campionate nationale, locul I, juniori (Il 11, 1)

— campionate nationale, locul Il, juniori (lll, 11, 1)

— campionate nationale, locul 11, juniori (I, 11, 1)

— campionate nationale, locurile IV—VI, juniori (llI, 11, I)

— campionate/cupe nationale, locul |, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locul Il, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locurile IV—VI, tineret/seniori

c.2. La disciplinele sportive de echipa:

Competitii internationale oficiale

— campionate internationale, locul |, copii

— campionate internationale, locul Il, copii

— campionate internationale, locul lll, copii

— campionate internationale, locurile IV—VI, copii

— campionate internationale, locul I, juniori (I, 11, I)

— campionate internationale, locul Il, juniori (Ill, 11, 1)

— campionate internationale, locul Ill, juniori (Il II, 1)

— campionate internationale, locurile IV—VI, juniori (Ill, 11, 1)

— campionate internationale, locul |, tineret/seniori

— campionate internationale, locul Il, tineret/seniori

— campionate internationale, locul Ill, tineret/seniori

— campionate internationale, locurile IV—VI, tineret/seniori

— campionate balcanice, locul 1, juniori (IIl, 11, I)

— campionate balcanice, locul I, juniori (III, 11, 1)

— campionate balcanice, locul Ill, juniori (lII, 11, T)

— campionate balcanice, locurile IV—VI, juniori (ll1, 11, 1)

— campionate balcanice, locul |, tineret/seniori

— campionate balcanice, locul Il, tineret/seniori

— campionate balcanice, locul lll, tineret/seniori

— campionate balcanice, locurile IV—VI, tineret/seniori

— campionate europene, locul |, copii

— campionate europene, locul Il, copii

— campionate europene, locul lll, copii

— campionate europene, locurile IV—VI, copii

— campionate/cupe europene, locul I, juniori (Il 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul I, juniori (I, 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul 11, juniori (I, II, 1)

— campionate/cupe europene, locurile IV—VI, juniori (llI, 11, 1)

— campionate/cupe europene, locul |, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locul ll, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe europene, locurile IV—VI, tineret/seniori

— campionate mondiale, locul |, copii

— campionate mondiale, locul Il, copii

— campionate mondiale, locul Ill, copii

— campionate mondiale, locurile IV—VI, copii
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Nr.
crt.

Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat
(Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.)

Punctaj
maxim

Detalierea
punctajului
maxim

Autoevaluare

Evaluarea
inspectoratului
scolar

— campionate/cupe mondiale, locul I, juniori (111, 11, I)

— campionate/cupe mondiale, locul Il, juniori (Il II, 1)

— campionate/cupe mondiale, locul Ill, juniori (lI, 11, 1)

— campionate/cupe mondiale, locurile IV—VI, juniori (l11, 11, 1)

— campionate/cupe mondiale, locul I, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locul Il, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe mondiale, locurile IV—VI, tineret/seniori

— Jocuri Olimpice, locul |

— Jocuri Olimpice, locul Il

— Jocuri Olimpice, locul lll

— Jocuri Olimpice, locul IV

— Jocuri Olimpice, locul V

— Jocuri Olimpice, locul VI

— Jocuri Olimpice, locurile VII—VIII

— Jocuri Olimpice, realizarea conditiilor de participare

Competitii nationale oficiale

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul |

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul Il

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locul 11l

— campionate nationale scolare — CSS/LPS, locurile 1V-VI

— campionate nationale, locul |, copii

— campionate nationale, locul Il, copii

— campionate nationale, locul lll, copii

— campionate nationale, locurile IV—VI, copii

— campionate nationale, locul I, juniori (Il 11, I)

— campionate nationale, locul Il, juniori (lll, 11, 1)

— campionate nationale, locul 11, juniori (IIl, 11, 1)

— campionate nationale, locurile IV—VI, juniori (I, 11, I)

— campionate/cupe nationale, locul |, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locul Il, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locul lll, tineret/seniori

— campionate/cupe nationale, locurile IV—VI, tineret/seniori

d) Pregatirea loturilor judetene pentru olimpiada la disciplina
pregatire sportiva teoretica, participarea in calitate de membru al
juriului sau al comitetului de organizare la olimpiada judeteana si
nationald; organizarea si participarea la spectacole, expozitii,
simpozioane la nivel international, national ori interjudetean:

— pregatirea loturilor judetene;

— membru al comisiilor/grupurilor nationale de coordonare;

— membru Tn comisia de organizare a etapei judetene;

— membru in comisia de organizare a etapei nationale;

— insotitor al elevilor la etapa judeteana;

— insotitor al elevilor la etapa nationala;

— organizarea si participarea la spectacole, expozitii,
simpozioane la nivel interjudetean;

— organizarea si participarea la spectacole, expozitii,
simpozioane la nivel national;

— organizarea si participarea la spectacole, expozitii,
simpozioane la nivel international
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Nr.
crt.

Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat
(Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.)

Punctaj
maxim

Detalierea
punctajului
maxim

Autoevaluare

Evaluarea
inspectoratului
scolar

e) Pregatirea loturilor nationale/olimpice, participarea, in calitate
de membru al comisiilor/grupurilor de organizare si profesor-
antrenor, la Tintrecerile/concursurile/competitile judetene,
interjudetene, nationale si internationale:

— pregatirea loturilor nationale/olimpice;
— membru al comisiilor/grupurilor nationale de coordonare;

— membru in comisiile de organizare a competitiilor de nivel
judetean;

— membru in comisiile de organizare a competitiilor de nivel
zonal;

— membru Tn comisiile de organizare a competitiilor de nivel
national;

— membru in comisiile de organizare a competitiilor de nivel
international;

— profesor-antrenor la Tintrecerile/concursurile/competitiile
judetene si interjudetene;

— profesor-antrenor la intrecerile/concursurile/competitiile
nationale si internationale

f) Rezultate notabile/masurabile obtinute in activitatile culturale
si educative organizate in scoala si finalizarea unor proiecte de
parteneriat educational, cu impact la nivel local/judetean/al
municipiului Bucuresti/national/international:

— cu impact la nivel local;

— cu impact la nivel judetean;

— cu impact la nivel interjudetean;
— cu impact la nivel national;

— cu impact la nivel international

g) Rezultatele comunicarii cu parintii, cu unitatile de Tnvatamant
si cu autoritatile locale, concretizate in reducerea abandonului
scolar, a delincventei juvenile, a comportamentelor marginale:

— cu autoritatile locale;
— cu unitatile de invatamant;
— cu parintii

h) Activitate desfasurata cu elevii capabili de performanta in
centrele nationale olimpice de excelenta:

— director tehnic;
— profesor/antrenor

i) Rezultate obtinute in organizarea cu elevii a unor activitafi
practice, educative pentru formarea de abilitati de comunicare,
colaborare si organizare

j) Rezultate masurabile/cuantificabile obtinute prin finalizarea
unor proiecte de parteneriat educational, la nivel
local/judetean/national/international, si in activitati de voluntariat
la nivelul comunitatii locale:

— proiecte de parteneriat educational la nivel local;

— proiecte de parteneriat educational la nivel judetean;
— proiecte de parteneriat educational la nivel national;

— proiecte de parteneriat educational la nivel international
— activitati de voluntariat la nivelul comunitatii locale

k) Activitate de coordonator de programe educative scolare si
extrascolare, coordonator de cerc pedagogic, indrumarea
colectivelor redactionale ale revistelor scolare
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Nr. Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat Punctaj Duerfzfﬁ Autoevaluare insE\:::I;Joarraetilui
crt. (Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.) maxim P Y P

maxim scolar
02. [ CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE N 10

INOVAREA DIDACTICA/MANAGERIALA

a) Contributia la elaborarea de programe scolare, regulamente,
metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare,
auxiliare didactice, reviste scolare, avizate de inspectoratul
scolar sau de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, dupa caz; carti in domeniul educational, Tnregistrate
cu ISBN, crearea de softuri educationale in specialitate,
platforme de e-learning avizate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului; elaborarea de programe
scolare pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de
curs; elaborarea de programe vizand curriculumul pentru
optional integrat in dezvoltare locala:

— programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/
ghiduri metodice, manuale scolare;

— reviste scolare, auxiliare/materiale didactice (baza sportiva,
materiale, aparate si instalatii sportive);

— carti in domeniul educational, inregistrate cu ISBN;
— crearea de platforme de e-learning;

— elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale
noi, insotite de suportul de curs;

— elaborarea de programe vizand curriculumul pentru optional
integrat in dezvoltare locala

b) Elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul
didacticii, specialitati si managementului educational,
inregistrate cu ISBN

c) Activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator,
activitatea in domeniul sindical la nivel local/judetean/
national/international, participarea cu comunicari la simpozioane
judetene, regionale (zonale), nationale si/sau internationale,
participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului
didactic, in calitate de formatori, contributia la cercetari stiintifice
in specialitate sau Tn domeniul problematicii invatamantului si
educatiei; se va stabili un punctaj defalcat pentru cursuri cu o
durata de minimum 3 zile (24 de ore), care sa vizeze asigurarea
calitatii si personalizarea concretd de comunicare cu familia si
comunitatea privind participarea si contributia la activitatile
mentionate:

— activitatea de evaluator de manuale;
— activitatea de mentorat;
— activitatea de formator;
— activitatea Tn domeniul sindical la nivel:
— local/judetean;
— national/international;
— participarea cu comunicari la simpozioane judetene, regionale
(zonale), nationale si/sau internationale;
— participarea la formarea personalului didactic prin casa
corpului didactic, in calitate de formator;
— contributie la cercetari stiintifice fundamentale in specialitate
sau Tn domeniul problematicii invatamantului si educatiei

d) Activitate ca metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar si in comisia
nationala de specialitate, coordonator de cerc pedagogic:

— activitate ca metodist;

— activitate ca membru in consiliul consultativ de specialitate de
la nivelul inspectoratului scolar;

— activitate in comisia nationala de specialitate
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Nr. Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat Punctaj Duerrilge'ﬁji Autoevaluare insE\;aclro?;ilui
crt. (Se refera la activitatea din perioada 1 septembrie 2006—31 august 2010.) maxim P maxiJm pscolar

e) Activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de
elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter
normativ, in cadrul unor comisii consultative de dialog social si al
altor structuri de dialog social si in comisii nationale de
specialitate:

— activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de
elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter
normativ;

— activitatea desfasuratéa in cadrul unor comisii consultative de
dialog social si alte structuri de dialog social,

— activitatea desfasurata in comisii nationale de specialitate

03. | CRITERIUL PRIVIND PARTICIPAREA LA PROIECTE 10

a) Proiecte de parteneriat educational, la nivel local/
judetean/national/international, recunoscute de inspectoratul
scolar/Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

b) Proiecte/Programe realizate in parteneriat intre scoala si
asociatiile reprezentative de parinti/comunitatea locala/operatori
€economici

c) Proiecte din Fondul Social European/fonduri structurale si de
coeziune/proiecte PHARE

d) Proiecte/Programe europene realizate prin Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale — Socrates, Comenius, Arion, Leonardo, Grundtvig
etc.

e) Proiecte/Programe coordonate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, inspectoratul scolar, de alti
parteneri — Institutul Francez, Institutul Cervantes, British
Council, ZFA (Centrala pentru activitate scolara din Germania),
Fundatia Communitas, MATRA, UNICEF, Institutul Goethe,
Banca Mondiala, Organizatia Salvati Copiii

f) Alte proiecte/programe recunoscute de inspectoratul scolar/
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

04. | CRITERIUL PRIVIND CRESTEREA PRESTIGIULUI UNITATII 5
DE INVATAMANT/CONEXE

a) Ca urmare a contributiilor individuale si/sau in echipa la
dezvoltarea practicii managementului educational si institutional,
in contextul reformei Tnvatamantului

b) Ca urmare a atragerii de finantari extrabugetare pentru
unitate, programe, proiecte, centre de documentare si informare,
laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a
procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei didactico-
materiale

c¢) Ca urmare a realizarii de proiecte extracurriculare, cu finantare
extrabugetara

d) Ca urmare a realizarii de parteneriate cu institutile din
domeniul educatiei si al sportului (universitati, cluburi sportive,
asociatii, fundatii etc.) la nivel local, regional, national si
international

e) Ca urmare a realizarilor in ceea ce priveste educatia adultilor
si conversia profesionala

TOTAL: 100

NOTE:

a) Detalierea punctajului maxim se realizeaza de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar.

b) Dovada indeplinirii criteriilor din prezenta fisa se face prin depunerea, in copie certificatd pentru conformitate cu
originalul, a diplomelor, certificatelor, adeverintelor etc. eliberate de institutiile abilitate.
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ANEXA Nr. 5
la metodologie

A. Grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit pentru personalul de conducere
din palatele si cluburile copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor

Criteriul Subcriterii Punctaj zg:r%t:{
1. Activitati complexe Realizarea unei oferte educationale atractive, conforma cu solicitérile 2
cu valoare instructiv- si interesele educationale ale copiilor si tinerilor
educativa Performante in pregéatirea International Locul | 4/premiu
copiilor distinsi la concursuri de Locul i 3/premiu
profil, materializate in obtinerea P
locurilor I, 11, I1l, mentiunilor si Locul Ill 2/premiu
premiilor speciale la faza Mentiune/ T/premiu
internationala si a locurilor [, 11, Pren’wiu special
I si premiilor speciale la faza
nationala National Locul | 4/premiu
Locul Il 3/premiu
Locul 1l 2/premiu
Premiu special 1/premiu
Promovarea si aplicarea unor  [Activitati transdisciplinare 4/activitate
practici educationale demonstrative
transdisciplinare prin
incurajarea abordaril Continut si abordare novatoare 5
crosscurriculare centrate pe ’ ’
inovatia si cregtmtatea didactica Metode activ-participative 3
a coordonatorilor de cerc
Participarea in calitate de International 3/calitate
membru al juriului sau al
comitetului de organizare a - -
concursurilor scolare incluse in National 2calitate
programul de activitati si in : :
calendarul inspectoratului Interjudetean 1,5/calitate
scolar/Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Judetean 1/calitate
Sportului
Initierea/Coordonarea International 3/activitate
prmectglor $i programelor National 2/activitate
educative ’
Interjudetean/Regional 1,5/activitate
Organizare de spectacole, International 4/activitate
zfozn,u, concerte, simpozioane National 3/activitate
Interjudetean/Regional 2/activitate
Promovarea proiectelor si National 3/activitate
actwtma_’glﬁor pentru. asigurarea Judetean 2/activitate
echitatii in educatie ’
Local 1/activitate
Activitate ca metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate 2/calitate

de la nivelul inspectoratului scolar si in comisia nationala de
specialitate, coordonator de cerc pedagogic, indrumarea colectivelor
redactionale ale revistelor scolare

Participare la cursuri de formare 2/curs

Participari cu lucrari de specialitate la conferinte si seminare 1/participare
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Criteriul

Subcriterii

Punctaj

Punctaj
acordat

2. Performante deosebite
in inovarea didactica

activitatea educativa inovativa din
cadrul palatului/clubului copiilor

Contributia la:

2

elaborarea de metodologii/
regulamente la nivel national

2/metodologie

elaborarea de materiale didactice 2/auxiliar
auxiliare, indrumatoare/ghiduri
metodice
reviste scolare 2/revista
Initierea si organizarea unor forme variate de formare a cadrelor 2/forma
didactice din palatele si cluburile copiilor
Elaborarea de carti si lucrari stiintifice de specialitate in domeniul 2/lucrare
didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate
cu ISBN
Activitatea de evaluator de National 3
proiecte educative scolare si
extrascolare, de initiator si Judetean 2
coordonator de proiecte
edu.c..atlvende mentqrat o Local 1
Activitate in domeniul sindical
Participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului 2/curs
didactic sau in cadrul unor proiecte educative, in calitate de formatori
(minimum 24 de ore cursul)
Activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice si consilii 1/activitate
consultative de dialog social si al altor structuri de dialog social si in
comisiile nationale de specialitate
3. Parteneriat educational | Proiecte educationale initiate/coordonate de palatul copiilor/clubul 6/proiect
in cadrul programelor de (copiilor derulate in parteneriat cu alti parteneri (Institutul Francez,
reforma Institutul Cervantes, British Council, PHARE, Socrates, Arion,
UNICEF, JIICA/JOCYV, Youth, Institutul Goethe, Banca Mondiala,
Organizatia Salvati Copiii, Centrul de limbi moderne de la Graz,
KulturKontakt — Austria, ZFA — Centrala pentru activitate scolara din
Germania, Fundatia Communitas, ambasade, centre culturale
straine, organizatii omoloage din strainatate etc.)
Participarea la proiecte finantate prin Fondul Social European 5/proiect
Proiecte educationale parteneriale initiate de Ministerul Educatiei, 4/proiect
Cercetarii, Tineretului si Sportului/inspectoratul scolar judetean si
coordonate, la nivel judetean, de palatul copiilor/clubul copiilor
4. Cresterea prestigiului | Contributie individuala si/sau in echipa la imbunatatirea 2
unitatii de invataméant managementului educational si institutional, in contextul reformei
invatamantului
Atragere de fonduri bugetare pentru unitatea de invatamant 4
Realizarea unor proiecte cu finantare din surse extrabugetare 2/proiect
Parteneriate cu institutiile din International 4/proiect
domeniul educatiei si al culturii - -
. e Lot National 3/proiect
(universitati, biblioteci, muzee, ’
centre de cultura, case de Regional 2/proiect
cultura, asociatii, fundatii etc.) 5 T/proiect
Contributia Tn promovarea imaginii institutiei in mass-media locala, 3
nationald, internationald, pe site-uri educationale, in comunitate
Aderarea si participarea activa la retele internationale de institutii de 2

profil
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B. Grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit pentru cadrele didactice

din palatele si cluburile copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor

Criteriul Subcriterii Punctaj Punctal
1. Activitati complexe Atragerea si mentinerea copiilor in activitatile cercului (depasirea 2
cu valoare instructiv- numarului de elevi fatd de normativ)
educativa ~ T - -
Performante in pregatirea International Locul | 4/premiu
copiilor distinsi la concursuri de Cocul 3oremiu
profil, materializate in obtinerea P
locurilor I, 11, 11l, mentiunilor si Locul 11 2/premiu
premiilor speciale la faza . -
internationala si a locurilor [, 11, II\D/IenU.une/ ial 1/premiu
Il si premiilor speciale la faza remiu specia
nationala National Locul | 4/premiu
Locul Il 3/premiu
Locul 1 2/premiu
Premiu special 1/premiu
Initierea si aplicarea unor Activitati demonstrative 4/activitate
continuturi si a unor modalitati
de predare-invatare a acestora i :
in cadrul cercului, prin utilizarea |Continut si abordare novatoare 5
abordarii crosscurriculare
centrate pe inovatie si - —
creativitate si a metodelor activ- |Metode activ-participative 3
participative
Participarea in calitate de International 3/calitate
membru al juriului sau al
comltetulu_l de organizarea G Slcalitate
concursurilor scolare incluse in ’
programul de activitati si in
calendarul inspectoratului Interjudetean 1,5/calitate
scolar/Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Local 1/calitate
Sportului
Initiator/Coordonator de proiecte [ International 4/activitate
educative National 3/activitate
Interjudetean/Regional 2/activitate
Municipal/Local 1/activitate
Participarea ca formator la International 3/proiect
activitatile aplicative din National Sloroiect
Calendarul activitatilor ’ P
educative si la manifestari Judetean 1/proiect
educative Local 0,5/proiect
Activitati pentru eliminarea National 3/activitate
segregarii, a discriminarii, a
marginalizarii si excluziunii Judetean 2/activitate
sociale, pentru combaterea ’
exploatarii prin munca a copiilor
si promovarea incluziunii Local 1/activitate
educationale
Activitate ca metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate 2/calitate
de la nivelul inspectoratului scolar si in comisia nationala de
specialitate, coordonator de cerc pedagogic, indrumarea colectivelor
redactionale ale revistelor scolare
Participare la cursuri de formare 2/curs
Participari cu lucrari de specialitate la conferinte si seminare 1/participare
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Criteriul Subcriterii Punctaj Punctal
2. Performante deosebite |Contributia la elaborarea de: programe scolare 2/programa
in inovarea didactica metodologii/regulamente la nivel 2/metodologie
national
materiale auxiliare didactice, 2/auxiliar
indrumatoare/ghiduri metodice
reviste scolare 2/revista
Elaborarea de carti si lucrari stiintifice de specialitate in domeniul 2/lucrare
didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate
cu ISBN
Activitatea de evaluator, initiator [ National 3
$i coordonator de proiecte Judetean >
educative, de mentorat ’
Activitate in domeniul sindical Local
Participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului 2/curs
didactic sau in cadrul unor proiecte educative, in calitate de formatori
(minimum 24 de ore cursul)
Activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice si consilii 1/activitate
consultative de dialog social si al altor structuri de dialog social si in
comisiile nationale de specialitate
3. Parteneriat educational | Proiecte educationale initiate/coordonate de palatul copiilor/clubul 6/proiect
in cadrul programelor de (copiilor derulate in parteneriat cu alti parteneri (Institutul Francez,
reforma Institutul Cervantes, British Council, PHARE, Socrates, Arion,
UNICEF, JIICA/JOCYV, Youth, Institutul Goethe, Banca Mondial3,
Organizatia Salvati Copiii, Centrul de limbi moderne de la Graz,
KulturKontakt — Austria, ZFA—Centrala pentru activitate scolara din
Germania, Fundatia Communitas, ambasade, centre culturale
straine, organizatii omoloage din strainatate etc.)
Participarea la proiecte finantate prin Fondul Social European 5/proiect
Proiecte educationale parteneriale initiate de Ministerul Educatiei, 4/proiect
Cercetarii, Tineretului si Sportului/inspectoratul scolar judetean si
coordonate, la nivel judetean, de palatul copiilor/clubul copiilor
4. Cresterea prestigiului | Contributie individuala si/sau in echipa la dezvoltarea 2
unitatii de invatamant managementului educational, in contextul reformei invatamantului
Atragerea de finantare extrabugetara pentru realizarea unor 2/proiect
activitati/proiecte educative
Parteneriate cu institutiile din International 4/proiect
domeniul educatiei si al culturii National 3/proiect
(universitati, biblioteci, muzee, ’
centre de cultura, case de Regional 2/proiect
cultura, asociatii, fundatii etc.) [T T/proiect
ANEXA Nr. 6
la metodologie
Declaratie pe propria raspundere
Subsemnatul(@), ..c.oeoecoieei e , domiciliat(@) T ... St nr......... ,
bl. ...... , SC. .eey @P. ..., judetul/sectorul ..........cccvveenens , legitimat(a) cu ....... seria ........ 0] JCONP ,
fncadrat(@)la .....cccooeeeeeeiiieeee ,pefunctiade ... , declar pe propria raspundere ca documentele depuse la dosar

mi apartin si ca prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.
Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ca declaratiile inexacte sunt pedepsite conform legii.

Semnatura
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